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Aksemseddin Islami
llimler Uygulama ve
Arastirma Merkezi
2023 Oz/Akran
Degerlendirmeden Cikan
Gelisemeye Aclk
(GA)’larin izlem sunumu




Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Liderlik ve Kalite
Gelismeye Acik Yan

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-1"Merkezin kalite
ana sayfasi 2022 yili
faaliyet raporunda
organizasyon semasil,
gorev dagihimlari yer
almaktadir. web
sayfasinda merkezle
ilgili SSS boliimii
olusturulmus.
Ozdegerlendirmede
kanit eksiklikleri
mevcuttur. is akis
suregleri yapiimaya
baglanmig, is akis ve
yonetsel siireglerin web
de yer almasi , yonetsel
karar mekanizmalari
belirlenmesi gelismeye
acik yon olarak
degerlendirildi. "

Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve  |Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
lyilestirmek icin yapilmasi |gerceklestirecek ve |Kontrol/Takip Sureleri |Suresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek
sorumlular
Ozdegerlendirmedeki kanit Madur, mudir yardimcilart {31.12.2023 31.01.2024
eksikliklerinin giderilmesi.
is akis ve yonetsel siireglerin web de
yer almasi , yonetsel karar
mekanizmalari belirlenmesi
Eylem-2 Mudur, midir yardimcilan (31.12.2023 31.01.2024
Gorev tanimlari, is akis semalart,
yonetim mekanizmalari belirlenmesi,
Paydas katilimina iliskin kanitlarin
artirilmasi
Eylem-3 Madur, midur yardimcilart [31.12.2023 31.01.2024

2022 yili Birim faaliyet raporu ve
paydas listesinin web adresimizde
yayinlanmasi.
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Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)



Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Egitim-Ogretim Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve |Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan |iyilestirmek igin yapilmasi |gergeklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular
2023 Oz-Akran Eylem-1 Mudur, midir yardimcilar 31.12.2023 31.01.2024
degerlendirmeden gikan . T
GA-1"Merkez yil Faéll.y:.etl.erll.n er|.§u|.leb|I|rI‘|g| ve firsat
icerisinde bircok esitligini gbzettigine dair kanit
faaliyette bulunmakla orneklerinin hazirlanmasi
birlikte faaliyetlerin
erisilebilirligi ve firsat Eylem-2 Mudir, mudir yardimceilari 31.12.2023 31.01.2024

esitligini gozettigine
dair kanit ornekleri
Sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetlerin
izlenmesine iligkin
araclar, izleme raporlari,
iyilestirme ve
cesitlendirme kanitlari,
Standart uygulamalar
ve mevzuatin yani sira;
kurumun ihtiyaclari
dogrultusunda
gelistirdigi 6zgiin
yaklagim ve
uygulamalarina iligkin

Sosyal, kiltiurel ve sportif faaliyetlerin
izlenmesine iliskin araglar, izleme
raporlari, iyilestirme ve ¢esitlendirme
kanitlari, Standart uygulamalar ve
mevzuatin yani sira; kurumun
ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi
6zgln yaklasim ve uygulamalarina
iliskin kanitlarin hazirlanmasi

Eylem-3




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

* Faaliyetlerin duyurulari batin Universite 6grencilerinin gorebilecegi
avmlerdeki duyuru panolarina asilmistir. Bu anlamda faaliyetlerin
erisilebilirligi ve firsat esitligi olusturulmaya calisiimistir.



Ar-Ge Gelismeye A¢ik Yan Eylem Plani

Arastirma ve
Gelistirme Acgik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapilmasi
planlanan eylemler

Eylemi
gerceklestirecek ve
takip edecek
sorumlular

ilk Kontrol Tarihi ve
Kontrol/Takip
Sureleri

Tahmini Bitig
Suresi

Devamindaki aksiyon
ya da ek agiklama

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-1

Eylem-1

Eylem-2

Eylem-3

Eylem-4
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan Eylem-5

GA-2

Eylem-6




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)



Toplumsal Katki Gelismeye Ac¢ik Yan Eylem Plani

Toplumsal Katki
Gelismeye Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapilmasi

Eylemi
gergeklestirecek ve

ilk Kontrol Tarihi ve
Kontrol/Takip

Tahmini Bitig
Suresi

Devamindaki aksiyon
ya da ek agiklama

planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular

2023 Oz-Akran Eylem-1 Mudir, midir yardimcilari 31.12.2023 31.01.2024
degerlendirmeden ¢ikan Y )
GA-1"Merkez, '(I:I'oplumsaklI katt‘klya Iz/onehk faaliyetler
ogrenciler i¢in faydal © gergekiestirme
kurslar diizenlemenin
yaninda toplumsal Eylem-2 Mudur, midir yardimcilari 31.12.2023 31.01.2024

katkiya yonelik
faaliyetler de
gerceklestirmelidir.
Nitekim merkezin
misyonu igerisinde
""toplumun dogru
bilgilenme ihtiyacini
go0z onuinde
bulundurarak akademik
cevre ve toplum
arasinda bilgi ve kiiltur
koprusi kurmak ve bu
sayede topyekiin bilgi
ve bilincin saghkh bir
sekilde

Merkezin misyonu icerisinde
""toplumun dogru bilgilenme ihtiyacini
g0z 6nliinde bulundurarak akademik
cevre ve toplum arasinda bilgi ve
kiiltiir kopriisii kurmak ve bu sdyede
topyekiin bilgi ve bilincin saglikli bir
sekilde yayginlasmasina katki
saglamaktir"" maddesi yer almaktadir.
Merkezin bu konuda daha somut
adimlar atmasi, daha aktif olmasi.
Merkez ilim diinyasina katki
saglayacak 6zgiin ¢calismalar yapmali
veya calismalar yapilmasina katki
sunmalidir.




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

 lldeki diger kurumlarla isbirligi olarak Halk Egitim Merkeziyle geleneksel Turk sanatlar
alaninda acilacak kurslara iliskin bir protokol imzalanmistir. Bu kapsamda tezhip ve
minyatur kursu acilmis, duyurulari batin Universite 6grencilerinin gorebilecegi sekilde
avmlerdeki duyuru panolarina da asilmis, farkh fakiltelerden o6grencilerin katilimiyla bu
kurslarimiz devam etmektedir. Kurslar, hafta ici her giin mesai saatleri icerisinde oldugu
icin ogrencilerin kendi ders Erogramlarma uygun bir sekilde gerceklesmektedir. Yani
ogrenciler katilim zamanini kendilerine gore belirleyebilmektedirler. Gecen sene de
benzer kurslarimiz olmus ve bir sergi acilmisti. Bu yil sonunda da bir sergi acilmasi
planlanmaktadir.

* Diger bir paydas olan Muftultkle yapilabilecek ortak calismalara dair planlama faaliyetleri
devam etmektedir. Ayrica cami derneginin talebine istinaden bir muftilik personeli
gorevlendirmesi yapilmistir.

* Merkezimiz Ilahiyat fakiltesiyle strekli iletisim halinde olup konferans, seminer, toplanti
ve derslerle ilgili ortak calismalar yapilmaktadir. Konferans salonumuz ve toplanti
salonll(arlcrjnlz hatta ici her giin llahiyat Fakultesi derslik ihtiyacina cevap vermeye devam
etmektedir.



Jrmans
erini gerekli
kaynaklari
saptamakla ilgili

olarak Dog. Dr. Ayhan
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yapilan ankete dayali
kitap calismasinda

v

Srencilerin

Gerceklesen/Devam Eden PUKO Dénglleri

(202GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

ilgili olare
ozellikle lisan
ogrencilerinin

beklentileri
dogrultusunda
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memnuniyetini
sistematik bicimde
olgmek igin
katihmcilarin
gelisimlerini takip
edebilmek amaciyla
klasik 6lcme




Kalite Ogrenci Calistayr Ogrenci Ger
Bildirim Sonuclar



Paydas Danisma Kurulu Toplanti Tutanaklari

—? ...FAKULTESI /MYO/ENSITUSI
“ 5 PAYDAS DANISMA KURULU
'- TOPLANTI TUTANAGI FORMU
Toplant Tarihi Toplant Tarih/Sayisi [ 2022/1

Toplanu Baslangig Saati

Toplant Bitis Saati

Toplanty Dizenleyen

Gorugulen Konular (Gindem):

2022 Oz-Akran dederlendirmedeki gelismeye agik yanlar hususunda paydas gérus ve énerileri

2. Egitim-Ogretim (mezun/gtajes performansini artrmak igin miifredatta yapilabilecakler,.) Ar-Ge
(arasturma ve gelistirmede birimden beklentiler, ortak faaliyet imkanlas_..), toplumsal katk
(toplumsal sorunlann ¢ézimi igin Gniversiteden beklenenler, bu konuda birlikte yapilabilecek
faaliyetler,...) faalivet alanlarnmiza yénelik paydas goriglerinin alinmasi, yapilabilecek ortak
galismalann planlanmas:,

3. Dilek ve temenniler

Alinan Kararlar:

1.

Katlon isim ve imralar

Katilan isim ve imzalan

Tutanadin hazirlanma tarihi

| Tutanads Hazidayan
Toplantiya Katdmayaalael®,**): ‘I'oplan ya Diger Katilim Saglayanlar
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ari Personel Toplanti Tutanaklari

. FAKULTESI/MYO/ENSITUSU
iDARI PERSOMNEL -YONETIM
AYLIK TOPLANTI TUTANAGT

FORMU

Toplant Tarihi Toplant Tarih/Sayis | 2022/1

Toplant Baglangic Saati

Taplant Bitis Saati

Toplanty Dizenleyen

Giiriigiilen Konular (Giindem):
1. Fakilte/MYOL [biimin) aylik is planlamalan, persenele disen girevler ve beklenen performans
2. Gecen ay yzpilanlann toplu degerendirilmesi,
3 [-ﬂari persanelin birim yénetiminden ralepleri,
4. Idari personelin birfim sorunlan, hedef ve fazliyetlerindeki iyvilestirmeler konusundaki gozim ve
aylem dnerileri,
3. Dilek ve temenniler
Alnan Kararlar:

1

Kanl

Tutanadin hazirlanma tarihi

Tutanad Hazirlayan
Toplantiya Kstlmayvaalacd™, %) Toplantiya Diger Kathm Saglayanlar
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