Gerede Meslek Ylksekokulu
2023 Oz/Akran
Degerlendirmeden Cikan
Gelisemeye Acik (GA)’larin
izlem sunumu




2023 Akran Degerlendirmede Gelismeye Acik Yanlar
Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yanlar

Liderlik ve Kalite
Gelismeye Acik Yanlar

2022 Oz-Akran
degerlendirmeden
cikan GA-1

ic ve dis paydaslarin
siirece aktif
katilimlarinin izlenmesi

Sosyal aktivite
dizenlemek ve
aktivitelerle birlikte
egitim surecine pozitif
katki saglamak.

Zayif yani- uygulamayi
iyilestirmek igin
planlanan eylemler

i¢c ve dis paydaslarla
periyodik toplantilar
gerceklestirilmesi

Gergeklestirilecek olan
goriismelerle birlikte
sosyal aktivitelerin
artirilmasi igin gerekli
calismalar yapiimasi

Eylemi ilk kontrol
gerceklestirecekve tarihi ve Tahmini bitis
takip edecek kontrol/taki suresi
sorumlular p siireleri
Sorumlu
03.10.2022 03.10.2024
Miid(irliik
Sorumlu

Miidiirltik ve Bélim
Baskanlari

03.11.2022 03.11.2025

iice Genclik ve Spor
mlidlirliigii ve bagli
kurumlar.

Devamindaki aksiyon- ek agiklama

Dis paydaslarla birlikte hareket
edilerek sektorin ihtiyaci olan
nitelikli is glict yetistirilmesi
amaciyla teknolojik ve akademik
bilgilerin gelistirilmesi icin ¢alismalar
yapilmasi

Taraflar ile birlikte hareket edilerek,
sosyal etkinlikler agisindan zayif
gorilen ilgemizde etkinlik sayisini ve
cesitliligini artirarak, egitime pozitif
katki aglamasi ve genglerin spora
kazandirilmasi icin gerekli calismalar
yapilmasi.
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Aciklamalar

Dis paydaslar ile yapilan
toplantilar periyodik olarak
yapilmasi istenmis ancak sektor
is yogunlugundan dolayi
periyodik tarihler
belirlenmemistir.

llce genclik ve spor mudirligi ile
gorusulerek yapilabilecek aktiviteler
konusulmus organizasyon icin ileri
tarihli toplan diizenlenmistir.
Ogrencilerin aktif katilacagi
etkinlikler planlanacaktir.

Protokol kapsaminda hareket
egitimi sinifi Moda Tasarimi
ogrencileri tarafindan etkinliklere
uygun duvar resimleri ile dekore
edilecektir.
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Gerceklesen lyilestirmeler
(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

* Dis paydaslar ile yapilan toplantilar periyodik olarak yapilmasi istenmis ancak \,‘;ﬂ B"“’&{,
sektor is yogunlugundan dolayi periyodik tarihler belirlenmemistir. £ 0 ;
2 W&

* ilce genclik ve spor midiirliigi ile gorisiilerek yapilabilecek aktiviteler
konusulmus organizasyon igin ileri tarihli toplan diizenlenmistir. Ogrencilerin
aktif katilacagi etkinlikler planlanacaktir.

* Protokol kapsaminda hareket egitimi sinift Moda Tasarimi 6grencileri tarafindan etkinliklere
uygun duvar resimleri ile dekore edilecektir.
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Dis Paydaslar ile Yapilan Toplanti

BOLU ABANT [zZET BAYSAL UNIVERSITESI

BIRIM PAYDAS DANISMA KURULLARI CALISTAYI
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Dis Paydaslar ile Yapilan Toplanti

BOLU ABANT [2ZET BAYSAL UNIVERSITESI
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Gerede MYO ve Gerede ilce Genclik ve Spor MudrlGgi ile Yapilan Protokol

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITES| GEREDE MESLEK
YUKSEKOKULU ILE

GEREDE ILCE GENCLIK VE SPOR MUDURLUGU

Madde 1: Amag

Bu protokoliin amaci; BAIBU Gerede Meslek Yiksekokulu ile Gerede lige Genglik ve Spor
Midirligt arasinda, spor, sanat, bilim ve kaltirel alanl p ig birligi esasl:
belirlemektir.

Madde 2: Kapsam

Bu protokol, Meslek yilksek okulumuzda egitim goren ve ilge genglik ve spor miidarligtine
blg_h knrumluda egitim gdren Sgrencilerin, spor, sanat, bilim ve kiltirel caligma ve
projelerini yapmak igin taraflann uygun gérecegi yer ve zamanlarda, Gerede Meslek
Yilksekokulu'na ait tesislerinden ve Ilge Genglik Spor Midirlagd'ne ait tesislerinden
yararlanmalanm kapsamaktadir.

Madde 3: Dayanak

Yiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saghik, Kiltir ve Spor Ileri Dairesi Uygulama
Yonetmeliginde bulunan

- Madde 1

= Madde 2

- Madde 3/a

- Madde5/bveg

- Madde 17 dayanak olarak gosterilmektedir,

Madde 5: Yiikimlilikler
Her ogretim yilinda, Meslek yiksek okulumuzda ve ilge genglik ve spor midarlagiine
bagh kurumlarda egitim goren Sgrencilerin, spor, sanat, bilim ve kltirel galisma ve
AR o L e 1ik ve Snculik

yapmasidur,
‘Taraflar tarafindan Snerilen ve uygun goritlen yer, zaman ve sartlarda, ilgili Sgretim

elemanlan ve antrendrler ile birlikte etkinlikler ve sunumlar yapmakur,

Madde 6: Protokol siiresi

a- Bu protokol imzalanmasim takiben 3(i) yil yirlrlikte kalacakur,

b- Taraflann Yetkili temsilciliklerince gerekli gorillmesi halinde kargilikh olarak .
lagmak kogulu ile Protokole Yeni maddeler cklenebilir, protokoliin bazt maddeleri
kaldinlabilir veya protokoliin bazi maddelerinde degisiklik yapilabilir.

Madde 7: Protokoliin Feshi

Bu protokol yiirilrlilk siiresi sonunda ya siiresinden dnce feshedilir. Ancak bu durumda protokol
cgitim siirelerini tamamlayana kadar devam eder.

Madde 8: Protokoliin Tarihi
03/11/2022 Tarihinde Iki Nisha Halinde Dilzenlenip Imzalanan Bu Protokol, Imza Tarihinde

Yiiriirlige Girer.
Gmgmm. Haydar CETINKAYA
Gerede MYO Midor V. lige Genglik ve Spor Misdiirii
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2023 Akran Degerlendirmede Gelismeye Agik Yanlar
Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yanlar

2022 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-1:

Program ve derslerle ilgili
olarak paydas goruslerine
basvurularak daha da
glclendirilmesi ve
guncellenmesi saglanmalidir.

2022 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-2: Programlarin
izlenmesi ve glincellenmesi:
Ogretim sirecinde yapilan
calisma ve degerlendirmeler,
bolim kurulu kararlari yada
gorsellerle desteklenerek,
madde gliclendirilmelidir

Eylem- Kurum paydaslari
ile donem egitim —

O0gretim donemi basinda
(ihtiyag halinde) yeniden
toplanti gerceklestirmek

Eylem- tim 6gretim
elemanlarinin Ogretim
surecinde yapilan ¢alisma
ve degerlendirmeler,
boélum kurulu kararlari
yada gorsellerle
desteklenerek kayit
altina alinmasi
saglanmasi

Sorumlu

Miidiirliik ve GMyo 03.10.2022
Akademik Kadrosu

Sorumlu

Miidiirlik ve GMyo 03.10.2023
Akademik Kadrosu

03.10.2025

03.10.2024

Paydaslar ile birlikte
toplantilar yapilarak gorus
paylasimi yapilmasi

Her programin kendi
alaninda yapilan egitim
o0gretim uygulama ve
arastirma faaliyetlerinin
gelistirilmesi ve Universite
ile Kurumlar arasi daha etkin
bir sekilde yuritilebilmesi
icin gerekli akademik kadro
basvurulari bolim kurulu
kararlari ile birlikte talep
edilmistir.
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Geceklesen Aksiyonlar
ve Ek Aciklamalar
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2023 akademik yih acilis
toplantisinda program ciktilarinin ve
ders iceriklerinin glincel tutulmasi
icin gerekli calismalarin yapilmasi
gerektigi konusulmus ve bilgi
paylasimi yapilmistir.

Yonetim kurulu tarafindan talep
edilen akademik ve idari personel
basvurulari rektorlilk makamina
iletilmistir.

BAIBU Gerede Meslek Yiiksekokulu



2023 Akran Degerlendirmede Gelismeye Acik Yanlar
Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yanlar

2022 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan GA-3
Her bir bélimde program
ciktilarinin ve 6grenme ciktilarinin
gerceklesme diizeyinin tespit
edilmesi

2022 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan GA-4

Her bir bolimiin i¢ ve dis
paydaslarinin belirlenmesi ve
egitim Ogretimle ilgili sureglere s6z
konusu paydaslarin da dabhil
edilmesi

Uygulama atolyeleri donanimi ve
materyalleri bulunmakla birlikte

sayilari artirilmali ve donanimlar
stirekli glincellenmelidir.

Eylem- Program ciktilarinin ve
o6grenme ciktilarinin
gerceklesme diizeyinin tespit
edilmesi icin donem sonlarinda
ogrencilere yonelik nitel ve
nicel arastirmalarin
gergeklestirilmesi

Eylem- Her bir béliimle ilgili
olan ézellikle dis paydaslarin
belirlenmesi

Eylem- Dis paydaslarin
beklentilerinin égrenilerek
egitim 6gretim siireclerine bu
beklentilerin eklenmesi

Egitim 6gretim yili slresince
mevcut donanimlar
degerlendirilecek ve ihtiyac
halinde gerekli calismalar
baslatilacaktir.

Sorumlu

Béliim Baskanliklari
ve GMYO Akademik
Kadrosu

Sorumlu

Miidiirliik ve Bélim
Baskanliklari

Sorumlu

Miidiirliik ve Bélim
Baskanliklari

03.10.2022

03.10.2023

03.10.2023

03.04.2025

03.04.2024

03.04.2024

ilgili sektorlerde
paydas
bulunmayan
programlarin dis
paydaslarinin
belirlenmesi

Gerekli ihtiyaglar
dahilinde, Rektorlik
Makamina ihtiyaglar
bildirilecek ve
giderilmeye
cahisilacaktir.
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Geceklesen Aksiyonlar ve Ek Aciklamalar

Mezun 6grenciler ile iletisimin saglanmasi igin
mezun olacak 6grencilere bilgi verilmesi siireci
devam etmektedir.

Meslek yiiksekokulumuzda bulunan programlarda,
her programa ait dis paydas goriismeleri sirmekte
ve toplantilar dizenlenmesi icin bolimlerimiz
bilgilendirilmistir.

Dis paydaslarimiza eklenen kurum temsilcileri ve
isverenler ile toplanti diizenlemek icin gorliismeler
yapilmaya devam edilmektedir.

Temrinlik malzeme ihtiyacglari bolim baskanliklar
tarafindan tespit edilmis ancak butce yeterli
olmadigi icin bekletilmeye alinmistir.

Guncel donanim ve materyal eksiklikleri, program
akademik personeli tarafindan tespit edilmis, eksik
gorulen makinalar proje dahilinde okulumuza
kazandirilmistir. (konfeksiyon atolyesi)

Bakim ihtiyaci olan konfeksiyon at6lyesi bakimlari
bolim 6gretim elemanlari tarafindan yaptiriimistir.

BAIBU Gerede Meslek Yiiksekokulu



Gerceklesen lyilestirmeler
(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

e 2023 akademik yili agilis toplantisinda Erogram ciktilarinin ve ders iFerikIerinin guncel tutulmasi
icin gerekli calismalarin yapilmasi gerektigi konusulmus ve bilgi paylasimi yapilmistir.

* Yonetim kurulu tarafindan talep edilen akademik ve idari personel basvurulari rektorlik
makamina iletilmistir.

* Mezun 6grenciler ile iletisimin saglanmasi icin mezun olacak 6grencilere bilgi verilmesi sireci qufﬁ B
devam etmektedir. &

* Meslek yuksekokulumuzda bulunan programlarda, her programa ait dis paydas gorismeleri
surmekte ve toplantilar diizenlenmesi icin boélimlerimiz bilgilendirilmistir. Dis paydaslarimiza
eklenen kurum temsilcileri ve isverenler ile toplanti diizenlemek icin goriismeler yapilmaya
devam edilmektedir.

* Acil temrinlik malzeme ihtiyaclari bolim baskanliklari tarafindan temin edilmis ancak butce
aciklanmadigi icin bekletilmeye alinmistir.

* Glncel donanim ve materyal eksiklikleri, program akademik personeli tarafindan tespit edilmesi
icin gerekli calismalar yapilmis, konfeksiyon atélyesinin ihtiyaclart MARKA projesi dahilinde
okulumuza kazandiriimistir.

* Bakim ihtiyaci olan konfeksiyon atdlyesi bakimlari boélim 6gretim elemanlari tarafindan
yaptirilmistir.

BAIBU Gerede




| I AKADEMIK PERSONEL

S.NO | UNVANI, ADY, SOYADI imzast
[ [TV __[imzasi
Gée. Taynep Tuba BALOO!

2 |Ogr. Gor. Nuri SEZER

3 |Dog. Dr. Fatma ILMAZ

4 |Dog. Dr. Mutammed OF

S Dog. Dr. Nurethin AKCACALE

& |Dv. Ofr. Uyesi lsmad SaHIN

7 |Or. Ofr. Uyesi Meltern ALTIN KARATAS

}
l 2 E:v Otr. Dyesi Onur OZEVIN

9 |0r. Ofr. Uyesi Metke DORTER

10 |Dr. Ofr. Uyesi Umit TURA

[ 11 |Oby. Gor. Figen OZCAN

| 12 [our. Gor. Nergic PASU OZTORK

13 |Ogr. Gor. Semra BOZOOSAN

14 |Opr. Gir. Mesut AKOGRETMEN

15 |Obr. Gor. Ibeahim KESKIN

16 |Ogr. Gor. Idris CALISKAN

17 |Odr. Gar, Metin OZTURK

18 |Oyr. Ger. Tanju BULBUL

19 |Ofr. Gir, Recep SOLUK

20 |Opr. Gor. Kemal KILING

21 |Odr Gér. Milseyin KAZKAYAS| |

22 |Ogr. Gor. Mehm YILMAZ

23 | O Gor. Sesuk CURE

24 |Ofr. Gor, Dr. Cevdet TUNG

25 |O9r. Goe. Ayhan MiLL

26 Jwrxr Gor. Mehmet BAYIK

27 |t9r Gér. Caddas GZDOGAN
Sl iictamicd Ottt loriet

28 |Ofr. Gor. Hatice HOROZ

29 | Ofr .Gor. Fatih AYGUN

{ 30 io:- Gor. Musa KAVIS

kM {Ou G Dr. Sahin SUTONER

4

32 [Ogr. Gév. Berna ZEYBEK AKAYD

33 |Ofr. Gor, Yiksel DILEXCI /
Bl Lo ol

34 |Obr. Gor. Ahmet ERCIVAN —
Pt e e

35 |Odr. Gor. Aysenur CERYAN ~AA A
[ 35 [% rienu e A

36 |Ofr. Goe, Nihan TOPCUOGLU = A

| 37 |Opr. Gor. vusd axsov : 7

38 |0 Gér. Hacr Uur EYDEMIR g /‘é__f}_ g—

BAIBU Gerede Meslek Yiiksekokulu 2023 Akademik Kurul Toplantisi
BAIBU Gerede Meslek Yuksekokulu



&;1 B”':Q Dokiman No F.T.7.01.001

o GEREDE MYO iDARI ik Yayin Tarihi  03.04.2023

Zz PERSONEL -YONETIM AYLIK  gaski No 01

‘ TOPLANTI TUTANAGI Rev. No/Tarih  00/00.00.0000

FORMU
9)00 \9\’ Sayfa No 1/1
—T;;l;mu Tarihi . 03.04.2023 | Toplant: Tarih/Sayisi 1 2023/4 ]
Toplants Baslangic Saati e o '
| Toplants Bitis Saati 100 ]
| Toplantiy: Duzenleyen Sey it ORAL YUkschokul Sckreteri |
M’ﬂhn Konular (Gundem):

4.

v .‘!".”"'

“Alinan Kararlar:
1.

3. Birim yoneticileri ve akademik personel ile koordineli calisarak, odrencilere ve personele kalitel

i igin
5. Onumuzdeki g /nlem odenekler ve imkanlar gercevesinde ihtiyaglarin giderilmesine gahgilacak.

Gerede MYO aylik is planlamalar, personele dugen gorevier ve beklenen performans

Gegen ay yapilanlann toplu degeriendinimesi,

Idari personelin birim yonetiminden talepleri,

Idari personelin birim sorunlan, hedef ve faaliyetlerindeki iyilestirmeler konusundaki ¢ozum ve
eylem onerileri,

Dilek ve temenniler

-Meslek YUksekokulu d lan Y Kurullannda alinan kararlann ilgili birimlere iglem
yapiimak Gzere bugllcndmnw
-Nisan ayinda maag, ek ders, telefon, elektrik, dogal gaz od: leri ve SGK & ek igl
yapiimasi
-Satin alma, personel iglemleri, gelen-giden evraklann igeridine gore iglem yapiimas:
~Orenci igleri ve bolumler sekreterlidi olarak Akademik takvime gore rutin iglemlerin yapiimas:
~Ara sinav programlannin hazirlanmas:
-Web sitesi guncellemeleri, duyurular, atolyelerde editim igin istenen gerekli malzemelerin
hazirlanmasi, kalorifer kazanlannin kontrol edilmesi, ana bina ve eklentilerinde olugan anzalann
gideriimesi. Planlanan iglemlen is sagdhd ve guvenlidi kurallanna gore yapmak ve beklenen
performans: saglanmak.
- 13 yeri eJitimi ve uygulamas: yapan 6drencilerin bordro ve muhtasar beyanname iglemlerinin
yapiimasi
- Kutuphanedeki kitaplann barkod iglemlerinin yapiimas:

Planlanan iglerin hepsi sorunsuz yapilarak ve plan diginda geligen i ve iglemier de yapilmigtir.

~Mart ayinda maag iglemleri, ek ders, telefon, elektrik ve doJal gaz 6demeleri ve SGK kesenek

iglemier yapiimigtir,

-sa;n alma, agevi gelirleri, personel iglemleri, gelen-giden evraklann igerijine gore iglemier

yapilmigtir,

-Bilgisayar laboratuvarlannda anzalanan bilgisayarlann bakimi ve idari personelin anza yapan

bilgisayarian yapiimigtir.

~Teknik donanim eksikligi, Teksir makinasi, akademik personel igin bilgisayar ihtiyaglan
belirtilmig, ihtiyaglar kismi olarak (idari personelin ve bilgisayar programcilidinin bilgisayar ihtiyact
gideniimigtir.) giderilmigtir,

-Meslek Yuksekokulumuz Bolum Bagkanliklarinin komisyon olusturulmas: ve sirecin takip edilme
iglemleri yapilmigtir,

-2022-2023 Egitim-Odretim yili bahar donemi uzaktan 6gretim yoluyla baglamistir.

hizmet verebilmek. Okulumuzdaki memnuniyet oranini artirmak.
Kiosk cihazi sik sik anza durumuna gegmekte, 6drencilerin yemek yerken sorunlar yasamalari.
Bma ve aluytlerm con ve oluklannin ivedi yapiimasi. Sifir atiklar ile ilgili sifir atik kutulannin

A\

PRoctmd

Dumms

Bilgisys sl«mcni

* BAIBU Gerede Meslek % S
Yuksekokulu 2023 Idari ,:,
Personel Toplantisi
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Gerceklesen lyilestirmeler
(GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

Temsilci ismi E-Posta adresi Program Adi
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2 Akif ALLAR 0-533-305 94 23 akif.allar@hotmail.com Isletme Yonetimi
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(¢0) 5 Murat BALCIOGLU 0-532-067 06 14 muratbalcioglul4@gmail.com Moda Tasarimi. = s
c 6 Staj Yapilan Kurulug Siraceddin KAYA (TezMak) 0532 304 14 24 Mak-Res % @/
(q°] 7 Staj Yapilan Kurulus Rasim Ozan TANRISEVER 0538 277 00 52 Mak-Res -':'-'}ﬂ
(a8 q
U 8 Staj Yapilan Kurulus SARKON Miihendislik 0537 022 99 31 Mak-Res
[ ]
Q 9 Staj Yapilan Kurulus Kamil Ozcan (Arkas Oto) 03123718117 kamil.ozcan@arkasotomotiv.  Otomotiz Tekn.
com.tr
10  Staj Yapilan Kurulus Salih Acar geredeitfaiyel4@gmail.com  Sivil Sav. Ve itf.
11 Staj Yapilan Kurulus Neset Baskurt 0532718 48 77 nesetbaskurt@msn.com Bilgisayar Prog.
12 Staj Yapilan Kurulus Ozkan Celik 05333744626 Deri Tekn
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2023 Akran Degerlendirmede Gelismeye Acik Yanlar

Zayif yani-
uygulamayi
iyilestirmek igin
planlanan eylemler

Toplumsal Katki

Gelismeye Acik Yanlar

Meslek Yiiksekokulu
blinyesinde 3+1 (3
donem teorik egitim ve
son donem uygulamali
staj egitimi)
mifredatina gegilmesi

Sektorin egitim siirecinde
nitelikli is glici ve deneyim
kazanmis 6grenci talebinin
artmasi ve egitim mufredatinin
akademik birimler tarafindan
gilincel tutulmasi

Tirkak Akredite Deri analiz
laboratuvarinin, Gerede Deri
ihtisas sanayisindeki Dericiler
tarafindan deri analizleri
yapilabilmesi icin hazirliklarin
yapilmasi.

Deri analizlerinin
yapiimasi
planlanmaktadir.

Dis paydaslarla birlikte Proje yiirtitiiciileri ile

projeler yuritilmesi toplantilar yapilarak
(Dogu Marmara Kalkinma bilgi aktarimi
Ajansi Projesi) gergeklestirilmesi

Akademik Personelin proje
ylritme ve yaziminda aktif rol

. Proje arastirmalari ve
almasi (TUBITAK)

yliriitme ¢alismalari
yapmak.

Toplumsal Katki Gelismeye Acik Yanlar

Eylemi gerceklestirecek ve
takip edecek sorumlular

Sorumlu

Miidiirliik ve GMYO Akademik
Kadrosu

Sorumlu

Miidiirliik ve GMYO Akademik
Kadrosu

Gerede karma organize sanayi
bélge miidiirligi

MARKA
Gerede Sanayi ve Ticaret odasi

Miidiirliik ve ilgili Akademik P.

Tlirkiye Sermaye Piyasalari
Birligi

Bolu il Milli Egitim Md.

Bolu Abant izzet Baysal Uni.

ilk kontrol
tarihi ve
kontrol/takip
siireleri

LEL U]
bitis stiresi

03.10.2022

03.10.2023 03.10.2024
01.02.2022

15.10.2022 15.11.2023

Devamindaki aksiyon- ek
aciklama

Otomotiv ve Deri teknolojisi
programlari 3+1 egitim
modeline devam etmektedir.

Mevcut laboratuvar
malzemelerinin deri sektori
tarafindan kullanilabilmesi icin
gerekli hazirliklar yapilmasi
yoniinde arastirmalar
yapilmaktadir. Egitimde
kullanima baglanmistir.

Dis paydaslar ile birlikte toplanti
programlarini ilgili bolim
akademik personeli tarafindan
yapilmaktadir.

TUBITAK 3005 Sosyal ve Beseri
Bilimlerde Yenilik¢i Cozimler
Aragtirma Projeleri Destek Programi
kapsaminda yurutilen “Okullarda
Finansal Okuryazarlik Becerilerinin
Gelistirilmesi” baglikli proje

3+1 sistemi igin tamamlanmis yeni
program galismasi
bulunmamaktadir.

Sivil Savunma ve itfaiyecilik
programlari 3+1 egitim modelinden
cikmistir.

Deri analiz laboratuvari egitimde
kullanimina baslanmistir. Sektorde
kullanilabilmesi igin hazirliklar
yapilmis, gerekli gérliismeler devam
etmektedir. Malzeme ihtiyaglari
rektorlik makamina iletildi.

Proje tamamlanmis, proje dahilinde
okulumuza makinalar
kazandirilmistir.

Projenin kapanis sunumunun yakin

zamanda yapilmasi planlanmaktadir.

Finansal okuryazarlik konusunda
O0gretmenlere ve 6grencilere egitim
verilmistir.

Finans atolyeleri kurulmustur.
Yapilan tiim aksiyonlar kapanis
sunumunda belirtilmistir.

BAIBU Gerede Meslek Yiiksekokulu



2022 Akran Degerlendirmede Gelismeye Acik Yanlar
Toplumsal Katki Gelismeye Acik Yanlar

ilcemizde bulunan ILGIM Ozel
Egitim Ve Uygulama Okulu
ogrencilerini topluma
kazandirabilmek ve kaynasma
saglamak icin gerekli
calismalarin yapiimasi.

Enerji tasarrufu hususunda
bilinglenme ve bilinglendirme
yapilmasi

Sosyal , toplumsal etkinlikler,
tatbikatlar diizenlenmesi

Sosyal medya kullanimi ile
ogrenciye ulasiimasi

GEREDE HALK KULTURU
SEMPOZYUMU

Gergeklestirilecek olan
goriismelerle birlikte
sosyal aktivitelerin
artirilmasi icin gerekli
calismalar yapilmasi

Gergeklestirilecek olan
seminer, séylesi ve
egitimlerle birlikte enerji
tasarrufuna katki
saglamak amaciyla
calismalar yapiimasi.

Seminerler, séylesiler ve
gondlillii etkinliklerin
diizenlenmesi

Sosyal medya hesabi
yonetimi

Sorumlu

Miid(iirliik ve Béliim Baskanlari 10.10.2023

ILGIM Ozel Egitim Ve Uygulama
Okulu Yénetimi

Sorumlu

Béliim Baskanliklari ve GMYO

Akademik Kadrosu 10.10.2023

Sorumlu

Miidiirlik ve GMYO Akademik ~ 10-10.2023

Kadrosu

Sorumlu
01.11.2023
Miidiirliik ve Béliim Baskanlari

Bilgisayar teknikeri

Sempozyum Diizenleme Kurulu ~ 03.10.2023

05.11.2023

Engelli bireylerin topluma
kazandirilmasi igin MYO
ogrencileri ile birlikte proje ve
aktiviteler diizenlemek

Bilgilendirme ¢alismalari
yapilmasi ve isi kaybinin
onlenmesi adina gerekli olumsuz
fiziki sartlarin diizeltilmesi igin
galisma yapilmasi.

Ogrencilerin kisisel gelisimlerine
katki saglamak amaciyla soylesi,
egitim ve seminer calismalari
yapilmaktadir.

Sosyal medya hesabi kurulmus ve
gerekli duyurular ve haber
paylasimi yapilmaya baslamistir.

Sempozyum Diizenleme kurulu
toplantilarina ve yiritme
¢alismalarina dahil olunmustur.

Moda tasarimi 6grencileri, koleksiyon
olusturmak lizere engelli 68renciler
ile birlikte tasarim yapmis iiretim
asamalari ders kapsaminda devam
etmektedir.

Yapilan akademik toplantida, enerji
tasarrufu hususunda bilgilendirme
yapilmis ve égrencilerin bilgilendirilmesi
istenmistir.

Ancak olumsuz fiziki durumlar
diizeltilmedigi igin 1s1 tasarrufuna katki
oldukg¢a azdir.

Is1 ve enerji tasarrufu ve geri doniigiim ile
ilgili bilgilendirme brosiirii hazirlanmistir.

Kariyer gunleri kapsaminda

« TECRUBE KONUSUYOR» sdylesileri
yapilmaktadir.

2023 yih tatbikat programi yapilmasi
icin ilgili bolimler hazirlik stirecine
devam etmektedir.

Sosyal medya hesabi kurulmus ve
gerekli duyurular ve haber paylasimi
yapilmaya devam etmektedir.

Sempozyum Diizenleme kurulunda
aktif rol alinmis ve sempozyuma ev
sahipligi yapilmistir.

BAIBU Gerede Meslek Yiiksekokulu



Gerceklesen lyilestirmeler
(GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

e 341 sistemi icin tamamlanmis yeni Erogram calismasi bulunmamaktadir. Sivil Savunma ve itfaiyecilik
grogramlarl .T,(+1de§itim modelinden ¢ikmistir. Otomotiv ve Deri teknolojisi programlari 3+1 egitim modeline
evam etmektedir.

* Egitimde kullanilan Deri analiz laboratuvarinin sektorde kullanilabilmesi icin hazirliklar yapilmis, gerekli
gorusmeler yapilmistir. Eksik gorilen hazirlik asamalarinin tamamlanma siireci devam etmektedir.

* Dis paydaslar ile yapilan toplanti ve gériismelerde, projeler ile ilgili bilgi ve fikir paylasimi yapilmis, arastirmg ﬂ_ﬁjfﬁ B‘“’E&,
yapilmasi gerektigi disintlmustur. £ .

b
* Finansal okuryazarlk konusunda 6gretmenlere ve 6grencilere egitim verilmistir. Finans atolyeleri kurulmus ?é_ Q__j

Yapilan tiim aksiyonlar kapanis sunumunda belirtilmistir.

e « TECRUBE KONUSUYOR» sdylesileri planlanmasi icin gerekli calismalar ve gériismeler yapilmistir.
2023 yih tatbikat programi yapilmasi icin ilgili bolimler hazirlik sirecine devam etmektedir.

* Moda tasarimi 6grencileri, koleksiyon olusturmak tizere engelli 6grenciler ile birlikte tasarim yapmig Gretim
asamalari ders kapsaminda devam etmektedir.

* Yapilan akademik toplantida, enerji tasarrufu hususunda bilgilendirme yapilmis ve 6grencilerin
bilgilendirilmesi istenmistir. Ancak olumsuz fiziki durumlar dizeltilmedigi icin 1s1 tasarrufuna katki olduk¢a azdir.
Hazirlanan i1si tasarrufu brosiru bilgilendirme amacgh 6grencilere ve tim personele iletilmistir.

*Sosyal medya hesabi kurulmus ve gerekli duyurular ve haber paylasimi yapilmaya devam edilmektedir.

*Sempozyum Diizenleme kurulunda aktif rol alinmis ve sempozyuma ev sahipligi yapiimistir.
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Deri Analiz Raboratuvari
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“Okullarda Finansal Okuryazarlik Becerilerinin Gelistirilmesi”
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« TECRUBE KONUSUYOR Soylesileri

Gerede itfaiyesi Miidiirii Sayin Salih ACAR “itfaiye teskilatinin gérevleri, calisma kosullari,
itFaiyecilikte tehlike ve riskler, glivenlik onlemleri” konulu soylesi
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Geri Dowiisiim

Nasil Yapilir?
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eEnerji Tasarruflu
Ampual Kullanin

«Cep Telefonunu
Sarjda
Birakmayin

*Kiyafetlerinizi
Toplu Utileyin

Enerji tasarrufu ve geri

donusiim ile ilgili
bilgilendirme brosiirii
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* BAIBU Gerede Meslek Yiiksekokulu ve ILGIM Ozel Egitim
Ogrencileri Tasarim Etkinligi
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* Gerede Halk Kulturi Sempozyumu
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* Gerede Halk Kulturii Sempozyumu Duzenleme Kurulu Toplantisi
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Dinlediginiz icin tesekkiir ederiz. g m’%ﬁ
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