Turizm Fakultesi
2023 Oz/Akran
Degerlendirmeden Cikan
Gelisemeye Aclk
(GA)’larin izlem sunumu




Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Liderlik ve Kalite Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve  |Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan |iyilestirmek icin yapilmasi |gerceklestirecek ve |Kontrol/Takip Siireleri |Siiresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek
sorumlular
2023 Oz-Akran Paydaslarla yilda 3 kez toplanti Prof. Dr. Seyit KOSE 15.02.2024 30.06.2024 Dis paydaglarla her
degerlendirmeden ¢ikan | planlanmasi akademik dénem basinda
GA-1 toplanti planlanmasi ve
akademik yilin sonunda
Paydas Katilim genel degt}a/rlendirme
yapilmasi
Dog¢. Dr. Hakan TUNA




Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Liderlik ve Kalite
Gelismeye Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapilmasi
planlanan eylemler

Eylemi
gergeklestirecek ve
takip edecek
sorumlular

ilk Kontrol Tarihi ve
Kontrol/Takip Siireleri

Tahmini Bitig
Suresi

Devamindaki aksiyon
ya da ek agiklama

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-1

Performans Yonetimi

(Fakulteye ait performans
gostergelerinin yillik olarak
somut ve izlenebilir dlgutleri
ile takip edildigi
anlasilmaktadir. Bununla
birlikte 6nceden bir hedef
belirlenmedigi dolayisi ile
hedefe ne oOl¢lide
yaklasildiginin bilinemedigi
goriilmektedir. Bu nedenle
akademik yil basinda
hedeflerin belirlenmesi
onerilmektedir.)

Akademik Personelden 2024 yili igin
yapacaklari ¢calismalara iliskin bilgilerin
paylasiimasi istenecektir.

Bu kapsamda akademik personelin
katilmayi planladigi uluslararasi
toplantilarin belirlenmesi.

Prof. Dr. Seyit KOSE

15.12.2023

31.12.2023

Kurumda performans
gostergeleri ve performans
yonetimi mekanizmalari
tanimlanacak ve
uygulanacaktir. Bununla
birlikte Fakilteye ait
performans gostergelerinin
yillik olarak somut ve
izlenebilir dlgltleri ile takip
edilecektir.

Dog¢. Dr. Hakan TUNA




Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Egitim-Ogretim Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve |Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan |iyilestirmek igin yapilmasi |gergeklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular
k 2022 Oz-Akran Dis paydaslarla diizenlenen Dog. Dr. Hakan TUNA 15.02.2024 30.06.2024 Dis paydasglarin gériisleri
degerlendirmeden c¢ikan |toplantilarda ders miifredatlarinin ve Onerileriyle miifredatta
GA-1 gbzden gecirilmesi yer alan se¢meli derslerin
Ogrenci kabulu, énceki , — eklenmesi
’ Se¢meli ders havuzunun giiniin Dog. Dr. Alper KURNAZ 15.02.2024 30.06.2024

6grenmenin taninmasi
ve kredirilmesi

taleplerine gére tekrar gézden
gecirilmesi

Dog. Dr. Aliye CILAN AKIN




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

 Universitemizin 6grenci danismanligi ydnergesi geregi bolim dgretim
elemanlari tarafindan belirlenen ve 6grencilere ilan edilen gun ve
saatlerde, 6grencilere danismanlik hizmeti verilmeye baslanmistir.
Ogretim elemanlari danismanlik hizmeti verecegi saatleri odalarinin
kapilarina asmaktadir. Ayrica fakiltemiz web sayfasinda danismanlik
saatleri yayinlanacaktir.

» Ogrenciler, danisman 6gretim Uyesi ile kariyer planlamasina ydnelik
gorisme olanagina sahiptir.



Ar-Ge Gelismeye A¢ik Yan Eylem Plani

Arastirma ve Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve [Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelistirme Acik Yan |iyilestirmek icin yapilmasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular
2023 Oz-Akran Ulusal ve uluslararasi bilimsel Dog¢. Dr. Hakan TUNA 15.02.2024 30.06.2024
degerlendirmeden gikan | toplantilara katiimlarin daha fazla
GA-1 desteklenmesi
Arastirma siireclerinin Akademik ¢alismalara yénelik Dr. @gr. Uyesi Ahrunet 15.02.2024 30.06.2024
L tesviklerden yararlanilmanin EMIRMUSTAFAOGLU
yonetimi
artirilmasi.
Béliimlerdeki akademisyen sayisinin Dog. Dr. Onur Ciineyt 15.02.2024 30.06.2024

artirilmasiyla birlikte akademik
personele diisen ders yiiklerinin ve
ogrenci sayilarinin azaltilmasi

KAHRAMAN

Dog. Dr. Hande AKYURT
KURNAZ




Ar-Ge Gelismeye A¢ik Yan Eylem Plani

Arastirma ve Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve [Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelistirme Acik Yan |iyilestirmek icin yapilmasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular
2022 Oz-Akran Yiiksek lisansi bulunmayan béliimlerde | Dog. Dr. Hakan TUNA 15.02.2024 30.06.2024
degerlendirmeden ¢ikan |yiiksek lisans programinin agilmasi
A-1 :
G (Saglik Turizmi Isletmeciligi)
Doktora programi ve Doktora programlarina iliskin yeterli | Dr. Ogr. Uyesi Ahmet 15.02.2024 30.06.2024

doktora sonrasi imkanlar

akademik kadronun olusturulmasi

EMIRMUSTAFAOGLU

Doc. Dr. Onur Ciineyt
KAHRAMAN

Dog. Dr. Hande AKYURT
KURNAZ




Ar-Ge Gelismeye A¢ik Yan Eylem Plani

Arastirma ve Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve [Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelistirme Acik Yan |iyilestirmek icin yapilmasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular
2022 Oz-Akran Uluslararasi ikili Gniversite anlasmalari | Dog¢. Dr. Hakan TUNA 15.02.2024 30.06.2024

degerlendirmeden ¢ikan
GA-1

Ulusal ve Uluslararasi
ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri

yapilarak 6grenci ve akademik
personel hareketliliginin artiriimasi

Dr. Ogr. Uyesi Ahmet
EMIRMUSTAFAOGLU

Dog. Dr. Onur Ciineyt
KAHRAMAN

Dog. Dr. Hande AKYURT
KURNAZ




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

e 2023 yili itibariyle performans izleme tablosu ile bolim 6gretim
elemanlarinin performanslari takip edilmektedir.

* Her bir akademisyenin katildigi kongreler, hazirlamis oldugu makaleler
ve kitaplar dizenli sekilde toplanarak tablolastirilmaktadir.



Toplumsal Katki Gelismeye Ac¢ik Yan Eylem Plani

Toplumsal Katki
Gelismeye Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapilmasi

Eylemi
gergeklestirecek ve

ilk Kontrol Tarihi ve
Kontrol/Takip

Tahmini Bitig
Suresi

Devamindaki aksiyon
ya da ek agiklama

planlanan eylemler takip edecek Sureleri
sorumlular
2023 Oz-Akran Eylem-1
degerlendirmeden ¢ikan
GA-1
Eylem-2
Eylem-3
Eylem-4
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-2 Eylem-5

Eylem-6




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

* Sosyal medya hesaplarina yapilan yorumlar, etkinliklere katilan
uzmanlar ve yerel halk, yillik akademik kurullarda ve aylik idari
personel-yonetim toplantilarinda saglanan geri bildirimler, bununla

oirlikte yerel turizm gelisimi konulu calismalar, sektorel etkinlikler,

konferanslar, arastirma calismalari ve katki verilen fuarlar toplumsal
katki faaliyetleri olarak yapilmaktadir.

* Ayrica Turizm Haftasi Etkinlikleri, Dlinya Rehberler GuUnu Etkinlikleri ve
diger soylesiler dizenlenmis; 7+1 ile is ortaminda egitim firsati, dis
kaynakli projeler ve 6grenci degisim programlarina iliskin caligsmalar

vapiimistir. Aralik ayinda Ogrenen-Eglenen Genclik Projesi ve Kariyer
gunu etkinligi yapilacaktir.




Gerceklesen/Devam Eden PUKO Dénglleri

(202GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

Paydas katiliminda dnlem
asamasindayiz.

Performans gostergelerinde kontrol
asamasindayiz.

Doktora programi ve doktora sonrasi
imkanlar icin planlama asamasindayiz.
Ulusal ve Uluslararasi ortak programlar
ve ortak arastirma birimlerinde
uygulama asamasindayiz.

PLANLA; Uriin ve

hizmet Uretiminde
PAYDAS beklentileri,
performans
hedeflerini gerekli
kaynaklari sapta

UYGULA;
HMERIERERT
uygula

KONTROL ;

Faaliyetlerin sonuglarini
ve olusan paydas
memnuniyetini
sistematik bicimde ol¢




Paydas Danisma

Kurulu Toplanti Tutanaklari

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESH

Bi:gtm PAYDAS DANISMA KURULLARI CALISTAYI
Dokiman No B.P.D.X.C.01,001
TOPLANTI TUTANAGI 2* Yaym Tarihi 29.09.2022
FORMU |Baski Nuo a1
vRe\.. MNo/Ta-ih 20/00.00.000C
Sayfa ho 1

TURIiZM FAKOLTESI

I
Taplarti Te~hi

Toplars daslangic Saati

10:30
I3t Bitiy S=ati l

Toplantry Duzen’ayen it XOSE

T
| 20.10.2023 Toplant: S3y No I 202373
+ '

Gorigiilen Konular [Gindem):
1.2023 Oz-fk an deierandirmeraki galismeys acik
ZEgen-Oretim (mezur/stajyer performa rsing ararmr
birimear bekle atiler, ortak faaliyet imkanian,..), Woplsnsa’ katkift
bu korada birlikte yapilasilecek fazlipetier... | 32lver alanlanmza
zaligmaizan plan anmas,
3.Dilek ve tomen vile-.
Falite dz-akrser deperlendirma rasporlarinda yur slan gelizmeys agik ve yonlarin
onerlierin gaylagilmas: koausunds agagidaki karseiar alinmagtr.
1.Turizm Fakiltesinin kend sine ait bir binasi ve uygulama 2lamamn clmamass liderik agisimdan marka imaj
ve 0frenci aidiyet duygusuna zarar vermektedir.
2. Turlzm Fakiiltesinde faalivet gosteren Ogrenc! topluluk baskan'asindsn en az birisicin birim pay
damisma kurulu toplantilanaa katihim saglamas: '
3 Uygulama ders'eri kapsam nda turizm isletrreler ve v | deszinasyonlara gezilerin dizenlenmaesi,
4. BElom &Fretim planfanndski zlan, secmeli ders ve yabana dil segenek erinin baliime Ezal ve sektdriin

niar hususurda paydes gorig va dneri'ari,
ak Icin mifrecatta yap sbisceklar. | Ar-Ge [arastinma ve gelistirmede '

umsal sorunlann cdzumi icin Cnversitedern sexlenenler,
ydnel k pavdas goriglenn shamas, yaalasliecsk ortak

gelistirémes Igin htiyag duyuian 2Ty ve

dag

S. Universite ile sektar arasindaki I3 2irliginin destexlenrmesi

glncel talepizrine uygLn olarak gelistir imesi.
6. Sektdr ve dgrenci bu ugmalarinia artirilmas:. '

Ranbmabnin Ad Seyvad, anvan ve gires aldiklan bunamizs vazmalan rics alnur,

Prof. Or. Sayi

YESILKAY S

ru Hpiels

“hiti

asflama

l 20010 2023
Dabrava l
Tapiantra Oger Kabhim SaZayanlar

R
Dog. Do Aipe CILAM Ay |



Birim Amiri-idari Personel Toplanti Tutanaklari
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