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2023 Akran Degerlendirmede Gelismeye Acik Yanlar

1. Liderlik

ve Kalite Gelismeve

citk Yan

Liderlik ve Kalite Zayif Yani / uygulamayi Eylemi gergeklestirecek | ilk Kontrol Tarihi | Tahmini Devamindaki aksiyon ya
Gelismeye Acik lyilestirmek i¢in yapilmasi ve takip edecek ve Kontrol/Takip Bitis da ek aciklama
Yan planlanan eylemler sorumlular Siireleri Siiresi
2023 Oz-Akran Halihazirda web sayfasinda var olan dilek ve Web sayfasinda bulunan
dederlendi d ikavet| k i daha eériiniir hal dilek/sikayet formu web sayfasinin
o aag | Py e Eernrnae Dog.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.04.2024 iist bolgesi olan etkilik/haber
¢ getirientiir. /duyuru kismina tasinacak.
2023 Oz-Akran Kalite Politikalarinin Universitemizin Kalite
serl . - Kalite politikalari web sayfasina
degerlendirmeden | Politikalariyla uyumlu oIarf';\k web sayfasina Dog.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.11.2023 eklenmistir.
cikan GA-2 eklenmesi
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden " .. .
gglkan éA-3 Yiksekokulun kisa/orta ve uzun vadeli Dr. Ogr. Uyesi Bahattin 20.10.2023 20.04.2024 KYK Yurt planlama
hedefleri / alt hedefleri belirlenmesi OZTOPRAK Boliim / program agilmasi
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden " .. _
gg’kan c A_Zde Yiiksekokula 62gi stratejik plan hazirlanmasi | Dr. Ogr. Uyesi Bahattin 20.10.2023 20.04.2024
OZTOPRAK
2023 Oz-Akran Kalite toplantilarinin diizenli periyotlarda Kalite kapsaminda yapilan tiim
gerl : Idi&1 fakat voneti irecleri hil toplantilarin ve etkinliklerin
degerlendirmeden yap.l .Ivg.l a.? Yone 'm SUre e.rlne dahi Dog¢.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.10.2024 kanitlarinin da toplanmasi
¢ikan GA-5 edildigine iliskin kanitlarin eksik olmasi y
saglanacaktir.
2023 Oz-Akran Uluslararasilasma bakimindan 6grenci ve Ogrenci ve personel hareketliligine
< ; | hareketliligi snelik lusl yonelik bilgilendirme egitimler
degerlendirmeden personel hareketliligine yonelik ve uluslar Doc.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.10.2024

¢ikan GA-6

arasi proje konularinda daha fazla

planlanacak ve Uluslarasi proje




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

Liderlik ve Kalite

Zayif Yani / uygulamayi lyilestirmek icin yapilmasi

Gelismeye Acik planlanan eylemler .
Yan PLANLA UYGULA | KONTROL ONLEM
2023 Oz-Akran Halihazirda web sayfasinda var olan dilek ve sikayetler sekmesi daha gérunur
degerlendirmeden hale getirilebilir.
ctkan GA-1
2023 Oz-Akran Kalite Politikalarinin Universitemizin Kalite Politikalariyla uyumlu olarak web
degerlendirmeden sayfasina eklenmesi
ctkan GA-2
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden . . . . .
Yuksekokulun kisa/orta ve uzun vadeli hedefleri/ alt hedefleri belirlenmesi
¢tkan GA-3
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden . N .
cikan GA-4 Yuksekokula 6zgi stratejik plan hazirlanmasi /
2023 Oz-Akran
degerlendirmeden . e . T . .
Kalite toplantilarinin diizenli periyotlarda yapildigi fakat yonetim siireclerine dahil
ctkan GA-5 g .
edildigine iliskin kanitlarin eksik olmasi
2023 Oz-Akran Uluslararasilagsma bakimindan 6grenci ve personel hareketliligine yonelik ve
degerlendirmeden | uluslar arasi proje konularinda daha fazla bilgilendirme ve yonlendirme yapilmasi

¢ikan GA-6




2 Faitim-Oaretim Gelismeve Acik Yan _
Egitim-Ogretim Zayif Yani / uygulamayi Eylemi llk Kontrol Tarihi ve | Tahmini Bitis Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan | lyilestirmek igin yapilmasi gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Siiresi ya da ek agiklama
planlanan eylemler takip edecek Siireleri
sorumlular
Her boliimden-sorumlu bir
" o . o6gretim elemaninin yer aldig
) 2023 _Oz-Akran Program hazirlama ekibinin kurulmasi Dog¢.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.04.2024 Egitim Programlari alaninda
degerlendirmeden ¢ikan Ogr.Gor.Dr. Veli BASARANOL doktorali 6gretim elemaninin
GA-1 baskalik edecegi bir program
hazirlama ekibi kurulacak.
Ders 6grenme ¢iktilarinin Ders 6grenme ¢iktilarinin
2023 Gz-Akran gerceklestiginin nasil izlenecegine dair | . oo b veli BASARANOL 20.10.2023 20.08.2024 gergeklesme diizeyinin
< , planlama yapildigi belirtilmisse de belirlenmesine yonelik olarak
degerlendirmeden ¢ikan L vx
herhangi bir kanitin olmamasi program 6grenme ciktilarinin
GA-2 . i .
degerlendirilmesi hazirlanacak
olan bir anket ve yiiz yiize
goriisme ile yapilacaktir.
Gucli oldugumuz danismanlik
" toplantilari ve kariyer danismanligi .
) 2023 f)z—Akran calismalar daha gériinir hale Dog.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.10.2024 Danigsmanlik toplantilari ve
degerlendirmeden ¢ikan getirilmesi. Web sayfasinda buna Or.Gor.Dr. Veli BASARANOL kariyer danismanhigi
GA-3 yonelik faaliyetlere daha fazla yer ¢alismalarini web sayfasinda
verilmesi haber olarak yayinlanacaktir.
2023 Oz-Akran Dezavantajli gruplarin egitim Ogr.Gor.Dr. Veli BASARANOL 20.10.2023 20.08.2024
degerlendirmeden ¢ikan olanaklarindan yararlanabilecegi
GA-4 destekler yapilmasi




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tzere olanlar)

Egitim-Ogretim
Gelismeye Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapilmasi
planlanan eylemler

PLANLA

UYGULA

KONTROL

ONLEM

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan

Program hazirlama ekibinin kurulmasi

GA-1
Ders 6grenme giktilarinin
" gergeklestiginin nasil izlenecegine dair
2023 Oz-Akran
dederlendirmeden cikan planlama yapildigi belirtilmisse de
9 GA-2 ¢ herhangi bir kanitin olmamasi
GUglli oldugumuz danismanlik
2023 Bz-Ak toplantilari ve kariyer danismanligi
ded IO .?;.OZ-Adran K ¢alismalari daha gorindr hale
egerienairmeaden ¢ikan getirilmesi. Web sayfasinda buna
GA-3 yonelik faaliyetlere daha fazla yer
verilmesi
2023 Oz-Akran Dezavantajli gruplarin egitim
degerlendirmeden ¢ikan olanaklarindan yararlanabilecegi
GA-4 destekler yapilmasi




Arastirma ve Zayif Yal;l / uygulamay.l Eylemi iIk Kontrol Tarihi ve | Tahmini Bitis Devamindaki aksiyon

Gelistirme Acgik Yan | lyilestirmek igin yapiimasi gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Siiresi ya da ek acgiklama
planlanan eylemler takip edecek Siireleri
sorumlular

Proje, makale yazma vb.
egitimlerine akademisyenlerin

2023 Oz-Akran 20.10.2023 20.10.2024 .
degerlendirmeden cikan ) ' ) daha.fazla k.atllma5| tesvik
GA-1 Meslek Yiksekokulunda yapilan proje, Do¢.Dr. Ugur SOYKAN edilecektir. Bu alanda
makale ve bildiri sayisinin artirilmasi ¢alismalari olan kisiler ayrica
odil sistemi ile sayinin
arttirilmasi hedeflenmektedir.
Ogrencilerin proje ve arastirmada yer Ogrencilerin proje ve
2 almalarini tesvik eden mekanizmalarin . arastirmalarda yer almalarini
2023 6z-Akran : etur Dog.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.08.2024 te;"lik e
degerlendirmeden ¢ikan kurulmasi ve katilimlarinin
GA-2 saglamak.
Birimde yer alan doktorali 6gretim
elemanlarinin, baska birimlerdeki
lisansUstl programlarindaki derslere Bu konuda girisimler yapilmigtir
2023 Oz-Akran girememekte ve danismanlik gorevi fakat daha etkin yollar aranarak
degerlendcl;rzgden ctkan a.Ia-ma.makEad'l'rIar. Sorunun ¢6zimi Dog.Dr. Ugur SOYKAN 20.10.2023 20.04.2024 bu sorunl{n or_tadan
- icin LisanUistl programlarda kayitli kaldirilmasina yonelik ¢alismalar
o6gretim elemani olarak gériinmesi yapilacaktir.

hususunda gerekli girisimlerin yapilmasi




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

Arastirma ve
Gelistirme Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek icin yapilimasi
planlanan eylemler

PLANLA

UYGULA

KONTROL

ONLEM

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-1

Meslek Yuksekokulunda yapilan proje,
makale ve bildiri sayisinin artiriimasi

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-2

Ogrencilerin proje ve arastirmada yer
almalarini tesvik eden mekanizmalarin
olusturulmasi

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-3

Birimde yer alan doktorali 6gretim

elemanlarinin, bagka birimlerdeki
lisansustli programlarindaki derslere
girememekte ve danismanlik gérevi
alamamaktadirlar. Sorunun ¢6zimu
icin LisanUstl Programlarda kayitli
O0gretim elemani olarak gériinmesi
hususunda gerekli girisimlerin yapilmasi




4. Toplumsal Katki Gelismeye Acik Yan

Dog¢.Dr. Ugur SOYKAN

Zayif Yani / uygulamayi| Eylemi gerceklestirecek | Ilk Kontrol Tarihi| Tahmini Bitis | Devamindaki aksiyon
lyilestirmek igin ve taki k ve Kontrol/Taki liresi k aciklam
Toplumsal Katki yilestirmek i¢ e takip edece e o" o/_a p Siires ya da ek aciklama
. yapilmasi planlanan sorumlular Siireleri
Gelismeye Acik Yan
eylemler
Mezunlarla iletisimin sosyal
d da égreti o . .
meaya ya aa oqre m Dr. Ogr. Uyesi Bahattin Meslek Yiiksekokulumuza ait
elemanlarinin bireysel 2
2 o .. . OZTOPRAK sosyal medya hesaplarinin
2023 Oz-Akran girisimleri ile gergeklestiriliyor
degerlendirmeden ¢ikan | olmasi, bunun resmi bir boyuta olusturulmasi, paylasimlarin
9 e ¢ . Y 07.10.2023 07.10.2024 diizenli olarak yapiimasi ve
d d Ogr.Gor.Dr. Veli BASARANOL web sayfasina kisayol
baglantilarinin eklenmesi
" ) L e ] . Toplumda yeni gelisebilecek
) 2023 ?z-Akran T?plumsal katklnlr{ dahg etkin Dr. Og"r. Uyesi Bahattin ihtiyaclardan haberdar olmak
degerlendirmeden ¢ikan bir 5fel.</{de yapilabilmesi adina OZTOPRAK 07.10.2023 07.04.2024 ilce Yoneticileriyle yeni
GA-2 girisimlerde bulunulmasi

girisimlerde bulunulacaktir.




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin
Toplumsal Katki s
Ge Ii: e AT yapilmasi planlanan PLANLA UYGULA KONTROL ONLEM
eylemler
Mezunlarla iletisimin sosyal
medya ya da égretim
elemanlarinin bireysel
2023 Oz-Akran girisimleri ile gergeklestiriliyor
degerlendirmeden ¢ikan | olmasi, bunun resmi bir boyuta
GA-1 tasinamamis olmasi
Toplumda yeni gelisebilecek
" ihtiyaglardan haberdar olmak
de “eflz ii{f:;jg;in kan icin kullanilan mekanizmalarin
9 GA-2 ¢ var olmamasi




Gerceklesen/Devam Eden PUKO Donglleri
(2023 GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

e Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik (Web sayfasinda sikayetlerin ve isteklerin
oldugu bir alan olusturulacak)

degerlendirilmesi , degisim programlarindan faydalanilan 6grenci/6gretim elamani

e Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar, nicelik ve nitelik baglaminda izlenmesi ve
sayilari web sayfasinda belirtilecektir.

w| e Paydas Katilim: Gergeklestirilen faaliyetlerde paydaslarin bilgilendirilmesi ]

kaynaklari sapta

ata an baglantilar giincellenecektir.
Ogretim elemanlarmm ogrenci merkezli ve etkilesime dayali 6gretim yontemleri

kullanmalari tesvik edilecektir )
e Programlarin program ¢iktilarinin ve derslerin ogrenme ¢iktilarinin gerceklesme duzeyi
izlenecektir. J

¢ Doktorasini tamamlamis ogretim elemanlarinin yuksek lisans ve doktora duzeyinde ders
verme ve tez danismanligi yapabilmesine yonelik ¢alismalar. J

e Memnuniyet oranlarinin takibinin yapilmasi.

e Toplumda yeni gelisebilecek ihtiyagclardan haberdar olmak i¢in kullanilan mekanizma olup
olmadiginin arastirilmasi. J

e Egitimsel, sosyal ve sportif faaliyetlerin arttirilmasi

e PUKO cevrimlerinin hangi zaman araliklarinda kimler tarafindan nasil yapilacagi, birimin h':::\'::giriif:]?n‘;ee
yapilanmasi igcinde alt birim ve kisilere diisen gorevler belirtilecektir. ) PAYDAS beklentileri,

N performans
Yenlgaga Yasar Cellk Meslek Yiiksekokulu'nda egitim-6gretime devam eden programlarin O ey

UYGULA;
Planlanani
uygula

KONTROL ;
Faaliyetlerin
sonuglarini ve olusan
paydas
memnuniyetini
sistematik bicimde 6lg




Kalite Ogrenci Calistayl Ogrenci Geri
Bildirim Sonuclari

.
e Okulda ve ilgede 6grencilerin yararlanacagi sosyal alan spor faaliyet
eksikliginin giderilmesi 6nerildi.

J

e Ders anlatimlarinda slayt yerine yeni 6gretim tekniklerinin de
kullanilmasi onerildi.

e Ogrenciye bireysel olarak gérev ve sorumluluk verilerek okulla olan
aidiyet duygusunun gelistirilmesi onerildi.

e iklim eylemi, ¢evre kirliligi ve madde bagimhlig ile ilgili konularda
ogrencilerin bilgilendirmesine yonelik faaliyetlerin yapiimasi

onerildi. )
Bolu merkeze giden dolmus iicretlerinin pahali olmasi sorununun ve |

Gerede KYK da kalan 6grencilerin okula ulagim sorunun ¢oziilmesi
onerildi. J
<

e Dersler icin 6grenci memnuniyet anketlerinin diizenlenmesi 6nerildi.

e Ogrenci yemekhanesinde yeme yiyen égrencilerimizin memnuniyet
diizeylerinin siirekli olarak ol¢iilmesi 6nerildi.




Paydas Danigsma Kurulu Toplanti Tutanaklari

. BOLU ABANT izZET BAYSAL UNIVERSITESI
BiRiM PAYDAS DANISMA KURULLARI CALISTAYI

' oF My | Dokiman No [BP.DK.COL0O0L |

. < . |ilk Yayin Tarihi | 29.09.2022 |

£ s G TOPLANTI TUTANAGI ayin Tan =22 e

H &K FORMU (BaskiNo 0L

2 & | Rev. No/Tarih | 00/00.00.0000 |
0g - . . | 00/00 .

[SayfaMNo [ 1/1

FAKULTE/YO/MYO/ARASTIRMA UYGULAMA MERKEZI ADI: Y EN G Gy, INSAR. (bik. MO

Toplanti Tarihl 29.09.2022 | Toplant Say No: | 2022/1
Toplant Baglangig Saati 09.30

Toplant Bitis Saati 12.00

Toplantiy Dizenleyen BAIBD Rektariigi

Gérliglilen Konular (Gi
1. Paydag beklenti/ihtiyaglanina gére siireclerin ve gergeklesecek faaliyetlerin belirlenmesi,

2. Faaliyet alanlarmiza yonelik paydag gérislerinin alinmasi, yapilabilecek ortak gahiymalarm planlanmasi,
3.
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Tutanafin hazslanma tarihi 29.09.2022

Tutana§ Hazirlayan

Toplantiya Katlmayanlar: Toplantya Difer Katiim Saglayanlar




Birim Amiri-idari Personel Toplanti Tutanaklar

AKADEMIK TOPLANTI GUNDEMI 04.10.2023 (Carsamba saat:13.30)

A-EGITIM-OGRETIM YONUNDEN

1- Akademik personebn ders giris-gikis saatlering dikkat etmesi.
2- Dangmaniik iglemlennin dikkatl yapiimass (sidderin haberr olmuyor belki ama farkl
baldmierden sirekll idareye sikayet gelivor, azami dikkat gosteriimesi). Damgmanhkiann
sorunian ogrencl iglerine gondermeden kendisinin gzomesi
Ofrenciler baz hocalann hig damismaniik toplantisi yapmadigin veya yazilan maiiere (E-sD
. yarmadigine soyluyor, Yonetmedik gereg| de her ay en az 1 kere toplant yapiimat
s 4~ Uzaktan egitim yapacak hocalann .»i“:"(lle!'.‘ B-l;.n vermesi
5- Okulda bir konferans, egitim vb. oldufunda, acil bir durum olmadil siirece okulda-bulunan
hocatann ve Yoksekokul sekreterinin bu faaliyetiere katilim saglamass o 2
6- Okulumuedaki egitim 63retim kalitesini arttirmak igin web sayfamizda @ lcrx 1k1'_,_§tlc_r dlyc bir
Bolum agide. Bu konuda ogrencilerimizin taleplerin daha kolay takip edebilecegl, bu konuda

ogrencilere bilgl verilmesi by 39 -
T dlo edfindiley qsdhes e TV y 2
alrrald lndi g tad 6/ aeabianat - i
B- AKADEMIK PERSONEL\OZLUK HAKKI VONUNDEN { bo -

1- Bu kalitey sirdurmek i akademik caksmalara dzen EOSIenI'r-cs. ve akadewn\ slerin askiya
alinmamasi, Atanma xin gerekll puanlann simdiden toplanmasi

2+ Kalite kapsaminda yapan faalwetierin mutiaka kayt altina alinmasi, :

3- Ingaat ve Dig Ticaret Programiannin da mifredatianni yenilend|

4. Haftalk programiann kapilara asiimas

5- 2023 yili igenisinde dogent olan ve doktorasini bitirenlere tebrik . $ e N
(Gokhan Hoca) © | o
Dilek, Hande ve Mehmet hoca da ingallah ICB‘ de bitirecekier

6- YOXSIS bilgilerinin gincel tutun, akademik bilgilere oradan bakdiyor ¢

7- il digina piloglarda mutlaka idareden izin alinmas

8- Staj simavlanm yapalim, mezun durumunda olan ogrencilert mezun edelim. Okula gelmeyen
Ofrencilere uzaktan snav planianatile - S - -

9- Yemekhaneye bur> veum(cl\ ogrencilerin  tespit edilmesi, her bblimden 2 d&grenciyl
danigmaniarimn davem Jrem»_-

10- Halk egitim kurslan hakkanda istenilen bir egitim var mi? Kayit igin halk efitim okulumuza
gelip kaytian alacaklar

11- Hocalar sigaralanin san alan deginda igmeliler

12- Derslik mikiarini kagatalim ve tahtay) temiz birakalim

13- Cay acagini bir geyler yiyip igip bulagiklas birakidiyor, bunlara dikkat edilmesi

14- Bilgisayar laboratuvaninda derse giren hocalann alet ve ekipmaniara dikkat etmesl, en son
hocanin dersten gikmas:. Bu konuda ogrencilere uyaniann yapimas:

C-IDARI YONDEN

1. EBYS'den, whats updan veya mail'den gelen duyurulan ve talepler| dikkate atarak yapilmas

2- Onumoz s oldugu Igin rapor veya izin alinmas: durumunda mutlaka idareye ve dgrencllere
de gerekli bifgilerin verilmesl. Ogrenciler geliyor bekliyor. Hucwm mont  os

3. Yurt haklonda dilgl veridecek

-
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YENICAGA YASAR GELIK

ANASAYFA  YONETIM  HAKKIMIZDA  BOLUMLERIMiZ ~ KALITE  YASARCELIK  iLETiSiM

MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek YUksekokulumuzdI 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Giz Dénemi I;in Akademik Kurul Toplantisi
Gerceklestirildi.

FontSize | +| | = -

Yenicaga Yasar Gelik Meslek Yiiksekokulunda, 04.10.2022 tarihinde akademik kurul toplantisi yapildi.

Meslek Yiiksekokulu Midiiriimiiz Dr. Odr. Uyesi Bahattin OZTOPRAK'In baskanliginda gergeklesen toplantiya Meslek Yilksekokulu Miidiir Yardimailari Do, Dr.
Udur SOYKAN ve Ogr. Gor. Dr. Veli BASARANOL, Meslek Yiiksekokulu Sekreteri Murat r'-;IEIrﬂs ve Meslek Yiiksekokulumuzda gorevli akademisyenlerimiz katilim
gosterdi. Toplantida yeni editim ddretim yilina yonelik genis ¢apli degerlendirmeler yapildi.

Meslek Yiksekokulumuzdd2022-2023 Egitim Ogretim Yili Bahar Dbneni Icin Akademik Kurul Toplantisi
Gerceklestirild,
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Yenicaga Yasar Celik Meslek Yiiksekokulunda 2022-2023 Egitim Ogretim Yili Bahar Donemi icin 27.02.2023 tarininde akademik kurul toplantisi gerceklestirildi.

Meslek Yiksekokulu Mudr Vekili Doc. Dr. Ugur SOYKAN'In baskanliginda gerceklesen toplantiya Meslek Yiksekokulu Mudr Yardimcisi Odr. Gor. Dr. Veli
BASARANOL, Yiiksekokul Sekreteri Murat MEMIS ve Meslek Yiksekokulumuzda gorevii akademik personelimiz katildi. Toplantida Sn. SOYKAN, Meslek
Yiksekokulumuzun 2022 yili icerisinde yapmis oldugu faaliyetleri ve Meslek Yiksekokulumuzun gelisimini anlatan bir sunum gerceklesti. Yeni editim-
0dretim donemine yonelik yiritilecek faaliyetler hakkinda genis capli degerlendirmeler yapildi. Bunun yani sira, Meslek Yiksekokulumuzda gorevii Guvenlik
Gorevlisi Mesut YUCEL'e, Yiksekokulumuza yapmis oldudu degerli katkilarindan dolayi Sn. SOYKAN tarafindan tesekkiir belgesi verildi. Toplantt ikramlar ve
fotograf cekimleriyle son buldu.



Yenicaga Yasar Celik Meslek
Yuksekokulu
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