Ziraat Fa kiltesi
2023 Oz/Akran

Degerlendirmeden
Cikan Gelismeye Acik
(GA)’larin izlem sunumu




Liderlik ve Kalite Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Liderlik ve Kalite
Gelismeye Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapiimasi
planlanan eylemler

Eylemi
gerceklestirecek ve
takip edecek
sorumlular

ilk Kontrol Tarihi ve
Kontrol/Takip Sureleri

Tahmini Bitig
Suresi

Devamindaki aksiyon
ya da ek agiklama

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-1. Kalite Guvence
Rehberi’'nin Hazirlanmasi
ve Yayimlanmasi

Eylem-1. Kalite Glivence Rehberi'nin
Hazirlanmasi

Dekanlik, Fakilte ve Bolim
Kalite Komisyonlari

Ocak 2024 / aylik

Haziran 2024

Kalite Glvence Rehberi’nin
Yayimlanmasi

Eylem-2. Kalite Politikasinin
Hazirlanmasi

Dekanlik, Fakilte ve Bolim
Kalite Komisyonlari

Ocak 2024 / aylik

Haziran 2024

Kalite Politikasinin Yayimlanmasi

2023 Oz-Akran Eylem-3. Her bélimden bir asistan Dekanlik, Fakilte ve Bolim |[Aralik 2024 / aylik Ocak 2024 Komisyonun akreditasyon igin
degerlendirmeden gikan |veya Dr. Ogretim lyesi bulunan ve 1 Kalite Komisyonlari bir faaliyet plani hazirlamasi
GA-2. Akreditasyon igin  |Bolim Baskan Yardimcisinin Bagkan
hazirlik yapiimasi olacagi ortak bir komisyon kurulmasi
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Whatsapp grubuna katilmak igin https://chat.whatsapp.com/J3C5ilEyiZMGXUxRI9whXu2 adresini kullanabilirsiniz.

16.06.2023 de yapilacak bilgilendirme toplantisi linki; https://teams.microsoft.com/l/meet

2 Ekibe iiyeleri atadiktan sonra iiye silmeyiniz. Aksi durumda raporun alinmasinda sorun yasanabilir.

3 0Oz degerlendirme programindaki bir tiye, ayni programin akran degerlendirmesinde olamaz.

4 Bildirilen e-posta adreslerinin 6z/akran degerlendirme takimlari olusturulurken tam olarak tanimlanmasi ve @ibu.edu.tr uzantili kurumsal e-posta kullanilmasi gerekmektedir.

Kodu  Program ismi

342427 Ziraat Fakiltesi

Oz Degerlendirme Drive linki

B 20230zAkran DegerlendirmeV30zZiraatFak.xlsx
I

Akran Degerlendirme Dosya linki

20238zAkranDegerlendirmeV3AkranZiraatFak.xlsx
1

up-join/19%3aTg63_79bBLAvcqFUz8MA80_rMxjNx5gh6EpuOKVXIPA1%40thread.tacv2/1686811110947 ?context=%7b%2:

Oz Degerlendirme Takim
Bagkani e posta

Dag. Dr. Nezih OKUR
nezihokur@ibu.edu.tr




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tizere olanlar)

Gelismeye Acik Yan Zayif Yani / uygulamayi Eylemi Ik Kontrol Tarihi ve Tahmini Bitis Siiresi | Devamindaki aksiyon ya da
lyilestirmek igin gerceklesti | Kontrol/Takip Siireleri ek aciklama
yapilmasi planlanan recek ve
eylemler takip
edecek
sorumlular
Akademik personellerimiz igin Akademik kadro tahsisleri | Dekanlik, Mayis 2021 Aralik 2023 1 Prof., 1 Dog, 2 Dr. Ogr. Uyesi
yukselme imkanlari Rektorluk Aylik takipler kadrosu tahsis edilmis ve
atama yapilmistir.
idari ve teknik personel sayisindaki | Alanlarina gére eksikliklerin | Dekanlik Mayis 2021 Aralik 2023 1 memur ve 1 temizlik
idari personel ihtiyaci tespit edilip Ust yonetime Rektorluk Aylik takipler personeli kadrosu tahsis

arz edilmesi

edilmis ve atama yapilmistir.




Egitim-Ogretim Gelismeye Acik Yan Eylem Plani

Egitim-Ogretim
Gelismeye A¢ik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek icin yapilmasi
planlanan eylemler

Eylemi
gergeklestirecek ve
takip edecek
sorumlular

Ilk Kontrol Tarihi ve
Kontrol/Takip
Sureleri

Tahmini Bitig
Suresi

Devamindaki aksiyon
ya da ek agiklama

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢gikan
GA-1 Bologna eksiklerinin
tamamlanmasi

Fakiilte ortalamasinin %68, Boliim
ortalamalarinin %5 ile 90 arasinda
oldugu gériildii. Eksiklikler gézden
gecirilecek, ilgililere bildirilecek.

Bologna Sorunlulari, dersi
veren 6gretim Uyeleri

4 Aralik 2023 / Haftalik

31 Aralik 2023

Ogrencisi olmayan derslerin ve
Béliimlerin dersler igin
ilgililerle gériistilmesi ve
silinmesi.

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-2 Fakllte ve
Rektorluk Havuzu igin
secmeli ders Onerilmesi

Her Bolim Fakilte ve Rektorlik ders
havuzlariicin 2’ser (en az 1) ders
Onerecek.

Ders veren 6gretim Gyeleri

Ocak 2024 / Aylik

2023-2024 Yaz
Donemi

Belirlenen degisikliklere gére
hazirlanan ders programlari ilgili
birimlerin onayina sunulacak

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-3 Ders isimleri,
kredileri ve AKTS’lerinin
senkronizasyonu

Ders programlarindaki bitiin dersler
ortak bir komisyon tarafindan gdzden
gecirilecek, yapilmasi gereken
degisiklikler belirlenecek.

Akreditasyon Komisyonu ve
ders veren 6gretim Uyeleri

Ocak 2024 / Aylik

2024-2025 Gz
Donemi

Belirlenen degisikliklere gére
hazirlanan ders programlari ilgili
birimlerin onayina sunulacak.

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-4 Cift Ana Dal ve Yan
Dal acilmasi

Akredite Ziraat Fakliltesi Boliimlerine
benzer sekilde, Fakiiltedeki biitiin
programlar birbirleri i¢in Cift Ana Dal
ve Yan Dal ¢alismasi yapilacak.

Akreditasyon Komisyonu ve
ders veren ogretim Uyeleri

Ocak 2024 / Aylik

2024-2025 Glz
Donemi

Belirlenen degisikliklere gére
hazirlanan ders programlari ilgili
birimlerin onayina sunulacak

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-5 Akreditasyon igin
ders programlarinin
guncellenmesi

Ders programlari istenen oranlarda
Temel Mihendislik, Ziraat
Muhendisligi, Bolim ve Se¢meli
derslerden olusacak sekilde
glncellenecek.

Akreditasyon Komisyonu ve
ders veren ogretim Uyeleri

Ocak 2024 / Aylik

2024-2025 Gz
Donemi

Belirlenen degisikliklere gére
hazirlanan ders programlari ilgili
birimlerin onayina sunulacak




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gzere olanlar)
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Say1 : E-21150621-051.05-2300125418 01.09.2023
Konu : Salon Tahsisi

BOLU ABANT {ZZET BAYSAL UNIVERSITES] REKTORLUGUNE
( Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 )

Fakiiltemiz Kanath Hayvan Yetistiriciligi Boliimii &grencilerine Beypi A.$.tarafindan yeni
teknolojiler ve yeni iiriinler hakkinda bilgi vermek amaciyla 27 Eyliil 2023 Carsamba giinii 10.00-13.00
saatleri arasinda egitim semineri verilecektir. Belirtilen giin ve saatte Universitemiz Bordo salonunun

egitim semineri i¢in tahsis edilmesi hususunda:

Geregini bilgilerinizi arz ederim.

Prof. Dr. Vahdettin CIFTCT
Dekan

Ek: Béliim Yazist




Ar-Ge Gelismeye A¢ik Yan Eylem Plani

Arastirma ve Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve [Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelistirme Acik Yan |iyilestirmek icin yapilmasi |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek agiklama

planlanan eylemler takip edecek Sureleri

sorumlular

2023 Oz-Akran Ar-Ge ¢alismalarinin daha yakindan Boltim Baskanliklari Ocak 2024 / 6 aylik 2024 Subat Bolim performans tablolarinin
degerlendirmeden ¢ikan | takip edilmesi hazirlanmasi
GA-1 Yayim, arastirma
ve proje desteklerinin Tesvik sisteminin iyilestirilmesi Dekanlik ve Bolim Ocak 2024 / yillik 2024 Subat Basaril personellerin
iyilestiriimesi Baskanliklari odillendirilmesi _

BAP Yénetmeliginin revizyonu Dekanlik, Ar-Ge ve BAP Ocak 2024 / yillik 2024 Subat BAP basvurularinda TUBITAK

Komisyonu Uyeleri

sartinin gézden gecirilmesi ve
mumbkiinse kaldirilmasi

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden gikan
GA-2 Onceliklerin neler
oldugunun belirlenmesi ve
yayimlanmasi.

ilgili kurumlar ve mevzuat takip
edilerek Ar-ge 6nceliklerinin
belirlenmesi

Dekanlik ve Bolim
Bagkanliklar

Aralik 2024 / ayhk

2023-2024 Yaz
Donemi

Ar-Ge onceliklerinin
yayimlanmasi

2023 Oz-Akran
degerlendirmeden ¢ikan
GA-3 En az bir
programda daha Doktora
programi acilmasi .

Kanath Hayvan Yetistiriciligi
programinda Doktora programi
acilmasi

Dekanlik ve Ana Bilim Dali
Baskanlari

Ocak 2023 / aylik

Haziran 2023

Basvuru reddedildi. Yeniden
basvuru yapilmasi ve diger
secenekler degerlendirilecek.
yayimlanmasi




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak {izere olanlar)

Gelismeye Acik Yan | Zayif Yani / uygulamayi Eylemi gerceklestirecek |Ilk Kontrol Tarihi ve Tahmini Bitis | Devamindaki aksiyon ya da ek
lyilestirmek igin yapilmasi ve takip edecek Kontrol/Takip Stireleri | Siiresi aciklama
planlanan eylemler sorumlular

Bolgenin 6grenciler icin [ Bdlgesel sorunlarin ¢ézimune | Fakullte Sekreteri ve 2022-2023 Proje bagvurulari. MARKA Bitki

uygun sosyal ve
tarimsal yapisi

yonelik hazirlanan proje
sayisinin arttiriimasi

Akademik Personeller

NiHAL RAPOR FORMU

Adustos 2021, 6 ayda
bir

Guz Donemi

Hastanesi protokolu
imzalanmistir, galismalar devam
etmektedir.
http://ajanda.ibu.edu.tr/baibuye-

bitki-hastanesi-kuruluyor/

Destek Programu: Fizibilite Destegi

Destek Sézlesme No: TR42/21/FZD/0003

Proje Adu: Bitki Hastanesi Fizibilitesi

Yararlamemnm Adr: Bolu Abant Tzzet Baysal Universitesi Rektrliigii

Rapor Adi: Nihai Rapor

Rapor Dénemi:

Yararlanseinm Adresi: Abant Izzet Baysal Universitesi Gélksy Kampiisit Merkez/ BOLU

NIHAI RAPOR TEKNIK BOLUM

1. Aciklama

1.1 Proje Ortaklarinin ve Istirakcilerinin Adlar:

1.2 Nihai Faydalamcilar ve/veya Hedef Gruplar (farkh ise) (erkek ve kadmn sayilar: dahil)

Nihai Yararlanicilar: Projenin nihai yararlanicilart, Bolu, Diizee, Sakarya. Kocacli ve Yalova
illerinde tarimsal faaliyet gdsteren kurum, kuruluslar, firmalar, fireticiler ve ihracateilar ile
nihai gurup olan titketicilerdir. / Hedef Gruplar: Hedef Gruplar: Hedef grup Bolu Abant Izzet
Baysal Universitesi olup,

biinyesinde 17 fakiilte, 1 Enstitii, 1 Yitksekokul, 8 Meslek Yiiksekokulu ve 15 Arastirma
Merkezi bulunmaktadur. Universitemizin bu birimlerinde gorev yapan 1.509 dgretim iiyest ve
gorevlisi, 757 idari personel ve 30.582 égrenciyle kaliteli ve cagdas egitim ortanu
sunmaktadr.



http://ajanda.ibu.edu.tr/baibuye-bitki-hastanesi-kuruluyor/

Gerceklesen lyilestirmeler

Tabdo 1. B.4.1.B.0. Ziraat Fakiitesi 2022 yih akademik yayn saymian.,

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak (izere olanlar) persona

U.A, Makale | U, Makale | U.A, Blldiri | U, Bldiri | Kitap/Bolim
Bahge Bitkileri 11 3 1] 1 6
Tablo 2. B.A.1.B.0. Ziraat Fakdltesi 2022 yili proje bilgileri. 1| Frof. Dr. Ferhad MURADOGLU 4 a o o 2
personel TUBITAK SANTEZ TAGEM BAP Diger Toplam 2| Frof. Dr. Muttalip GUNDOGDU 5 a o o 3
Say Biitce  Sayl Bitce Sayl  Biftge | Say Bitce | Say Biltce | Say Biltce: 3 Dog. Dr. Beyhan KIBAR o 3 o a o
Bahge Bitkdleri [ o000 0 000 1 1550000 2 3883200 O 000 3 54,432,00 4 Dog. Dr. ihsan CANAN 1 1] o 1 1
Prof. Or. Ferhad MURADOELU o o000 5 Dr. Ofr. Uyesi Emrah GULER 1 0 0 0 0
Prof. br. Muttalip GINDOEDU 1 24.000,00 1 24.000,00 Bithi Koruma &7 5 71 ) 1
Dog. Or. Beyhan KiBAR 1 1550000 1 1493200 z 30.432,00 -
Dog. Dr. ihean CANAN o 0,00 1|prof. Dr. M. E"I'"ar"'C-DRE o 1] 1 o o
pr. &Er. Oyesi Emrah GULER [ 0,00 2 Prof. Dr. Hall KUTOK 2 [} o o o
Bitki Koruma 3 55430000 © 000 O 0,00 4 B2574,21 3 237.000,000 10' E73.E71,21 3 Prof. Dr. Mustafa iMREN 14 o 12 o o
Prof. Dr. M. Erhan GORE o 0,00 4 Dog. Dr. Giilay KACAR 2 2 4] [1] i
rof. Dr. Hail k(TlK o 0,00 5 Dog. Dr. Goksel OZER 37 [ s 0 [
) ) o _b.0o & Dog. Dr. Senal YILDIZ 1 [ 3 0 [
2 519.300,00 2 3E42474 1 TEODDO0 5  636.724,T4 - T e
1 14.306,48 i 14.206,48 7 Dr. Cgr. Uyesi &1 GELIK g 3 o [1] o
Do Dr. 5enol YILDIZ B &ras. &0r Sami 1 [+] o [1] o
Dr. GEr. Oyesi A% GELIK 1 288339 1 TFRO00O0 2 10B.935,%0 9 | Arag Gor. Fatih TEKIN 0 [+] [+] 1] [+]
Arag. G -55!':' ) £ S 1 mHo0do0] 2| 114.000,00 10 aras. Gér. Mustafa 5. BAYRAM 1 1] [1] 0 [1]
Araz Gér. Fati TEKIN o 0,00 ——
Arag. Gor. Mustafa 5. BAYRAM o 0,00 Kanath Hawan‘ren;tm:i_gl. . u o o o 2
Kanath Hayvan Yetistricligi 1 30,000,000 © 000 O 000 o0 000 0 o000 1] 30,000,00 L Frof. Dr. Mustafa MIDILLI o o o o o
Prof. Dr. Mustata MIDILL o 0,00 2 Prof. Dr. Handan ESER 1 [+] o [1] o
] 0,00 3 Dof. Dr. Nezih OKUR 2 [+] o [1] o
o 0,00 4| Dr. Ofr. Uyesis. Arda ERATALAR 2 o o ] o
ey g &i 5 Dr. Ofr. Uyesi Hayriye SOVTURK 5 i o 0 1
a y;:.-!.:y rygr‘ee 1 30.000,00 1 30.000:00 oL D%:: @?95:*’@“ nERGE 0 ° o 0 o
GEr. Oyesi Ahmet YAMAN ] 0,00 7 Dr. Ofr. Uyesi ahmet YAMAN 1 o o [} o
aras. g8 YusUFT. IGDELU 0 0,00 & | Aras. GBr. Yusuf T. igoGLY 0 i i 0 1
Tarla Bithileri [ oo 0 000 0 0,00 3 5432219 O 0,007 3 5422196 Tarla Bitkileri 9 7 29 3 2
prof. Dr. i\.fal's.e‘tt'r GIFTGI 1 2483820 1 24.959,20 1| Prof. Dr. Vahdettin CIFTCI B 1 -+ 1 3
Frof. Dr. Ibrafiim K. YiLMa2 _ o 0,00 2 Prof. Dr. ibrahim H. ¥ILMAZ 0 0 o 0 o
Dog. Dr. Gillsim YALDIZ 1 14.378,06 1 14.278,06 ~ 5
Dog. Dr. Sabahaddin (MAL o 0,00 3 | Dog. Dr. Gillsim YALDIZ 4 a 5 0 5
Dog. Dr. Yusuf ARSLAN 1 1484470 1 14.842,70 4 Dog. Dr. Sabahaddin UMAL 0 a 1 0 o
Dog. Dr. Arzu YILDIRIM [ 0,00 5 Dog. Dr. Yusuf ARSLAN 1 1 o 1} z
Dr. OFr. Uyesi Abdirahim YILMAZ [] 0,00 & DOC. Dr. AU YILDIRIN 3 o o o o
Arss. GBr. Mehmet Zhid YEKEN o 0.00 7 | Dr. Ofr. Gyesi Abdirahim YILMAZ a 3 1 0 3
Arag - Mahmut CAMLICA [+] 0,00 — -
aras. GEr. Orkun EMIRALICELU o 0,00 B aras. GOr. Mehmet Zahid YEKEN 5 o [} 1 1
Tohum Bilimi ve Teknolojisi 0 0,00 0 000 O 0,00 1 1462668 O 0,007 1 14,626,608 2 r. Mahmat GAMLICA 4 L ] o cl
Dof. Dr. Hakan KiB&R 1 14.626,69 1 14,626,858 10 Arag. Gir. Orkun EMIRALICGLU 0 1 ] 1 i
Dog. Dr. B. Buhara YICESAN o 0,00 Tohum Bilimi ve Teknolojisi 11 5 z [ 9
Dog. Dr. Fert SONMEZ o 0,00 1| Dog. Dr. Hakan KIBAR z z o 0 o
Dog. M. Kenan GEGER [ 0,00 -
br. Bgr. lyes: llhan SUBASI o 0,00 2 | Dog. Or. B. E»Lr?_'a TUCESAN F] o 1] ] F]
Arag. Gir. Ekrem SCOYDEMIR [ 0,00 3 Dog. Dr. Ferit SONMEZ 2 L 1 o 3
vahan Hayat ve Ekolojisi L] o0 0 000 0 000 O 0,00 1 TF20.600,00 1 720.600,00 4 Dof. M. Kenan GECER 1 1 o o o
Frof. Dr. Merig KUMEBASLI o 0,00 5 Dr. &fr. Uyesi ilhan SUBASI 3 1 1 ] 2
r. Changir KiRAZLI \ 72050000 ‘E . xzi & | Arag. Gir. Ekrem SOYDEMIR 1 2] [+] ] 2
4 SE430000 0 000 1 1550000 10 19035186 4 957.600,00 19 1.747.751B6 ¥aban Hayauwel—;lmlnjm 1 0 o 1 o
% 33,43 0,00 0,89 10,89 54,79 100,00 L prof. Dr. meng KUMEBAZLI 0 a o o o
1.557.400,00 2 | Dog. Dr. Cihangir Kirazu 0 o 1] ] 1]
3 | Dr. Ofr. Oyesi serdar GOZUTOK 1 '] o 1 o
42 130 20 52 5 39

personel Ortalamas

3,02

0,47

1,21

0,12

091




Toplumsal Katki Gelismeye Ac¢ik Yan Eylem Plani

Toplumsal Katki Zayif Yani / uygulamayi Eylemi ilk Kontrol Tarihi ve [Tahmini Bitis |Devamindaki aksiyon
Gelismeye Acik Yan |iyilestirmek icin yapilmas: |gerceklestirecek ve Kontrol/Takip Suresi ya da ek acgiklama

planlanan eylemler takip edecek Sureleri

sorumlular

2023 Oz-Akran Eylem-1. Toplumsal Katki Faaliyet Dekanlik ve Bolim Ocak 2024 / 6 ayhk 2024 Subat Toplumsal Katki Faaliyetlerinin
degerlendirmeden ¢ikan | planlarinin hazirlanmasi. Baskanliklari planlarinin yayimlanmasi.
GA-1. Toplumsal Katki Eylem-2. Toplumsal Katki Dekanlik ve Bolim Ocak 2024 / 6 ayhk 2024 Subat Toplumsal Katki Faaliyetlerinin
Faaliyetlerinin planlanarak | Faaliyetlerinin kayit altina alinmasi. Baskanliklar planlarinin yayimlanmasi.

yuratulmesi




Gerceklesen lyilestirmeler

(GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak Gizere olanlar)

5, —
£ 2 BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI REKTORLUGU
nZd Ziraat Fakiltesi

R

Sayr : E-21150621-051.05-2300125418 01.09.2023
Konu : Salon Tahsisi

BOLU ABANT IZZET BAYSAL UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
( Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 )

Fakiiltemiz Kanath Hayvan Yetistiriciligi Béliimii dgrencilerine Beypi A.$.tarafindan yeni
teknolojiler ve yeni tiriinler hakkinda bilgi vermek amaciyla 27 Eyliil 2023 Carsamba giinii 10.00-13.00
saatleri arasinda egitim semineri verilecektir. Belirtilen giin ve saatte Universitemiz Bordo salonunun

egitim semineri i¢in tahsis edilmesi hususunda:

Geregini bilgilerinizi arz ederim.

Prof. Dr. Vahdettin CIFTCT
Dekan

Ek: Boliim Yazist
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Gerceklesen/Devam Eden PUKO Dénglleri

(2022 GA'lardan tamamlanan ya da tamamlanmak (izere olanlar)

T
BOLU ABANT iZZET BAYSAL ONIVERSITESI
ZIRAAT FAKULTESH

LANLA; Uriin ve

hizmet Uretiminde
PAYDAS beklentileri,
performans
hedeflerini gerekli
kaynaklari sapta

g ->—*“r‘<t:§{?“j

Egitim (MUfredat Degisikligi / Staj Muafiyeti)

* YOK Cerceve Yonetmeligi kapsaminda égrencilerimizden staj

muaflyetl talebi gelmistir.

* Talep Uizerine Staj Komisyonumuz toplanmus, BAiBU Uygulamali Egitimler
Yonergesi de dikkate alinarak BAIBU Ziraat Fakiiltesi Staj Uygulama llke Ve
Esaslarinda degisiklik yapilmasina karar verilmistir.

* Yapilan degisiklikler sonrasi hazirlanan taslak Mevzuat Komisyonu’na sunulmus,
yapilan incelemeler sonrasi revizyon istenmistir.

* Yapilan revizyonlar sonrasi hazirlanan ilke ve Esaslar Senatoya sunulmus,
25/Mayis/2023 tarihinde onaylanarak yiirirliige girmis ve uygulanmaya
baslanmistir.

UYGULA;
HMERIERERT
uygula

KONTROL ;

Faaliyetlerin sonuglarini
ve olusan paydas
memnuniyetini
sistematik bicimde ol¢




Gerceklesen/Devam Eden PUKO Dénglleri

A (2022 GA’lardan tamamlanan ya da tamamlanmak tzere olanlar)

RETIM KU'RU].U BASKANLIGI
Egitim-Oretim Dairesi Baskanifx

Sayi  -E-75850160-102.01.01-8128
Konu -KPSS Nitelik Kodu Hk

DAGITIM YERLERINE

g : Bolu Abant fzzet Baysal Universitesi Rektoriiginin 22.01 2023 tarihli ve
E-79594235-100-2300010924 sayih yazist.

24.02.2016 taribli Y o Yaratme Kurulu 2547 Kanun'mm 2880 sayi
& ]kﬂi'bi.lmlm b\mywudduum ¥ Bélimii, Tohum Bll\fmmn
Hs;vm mﬂm Slimil,
T:ImnFIJsl Béliimlenmin ders ve igenklerinm Ziraat mg olan Zootekni ve Tarla
Bitilery Belimlerinde verilen dersirle benzer dersien l].mumdln dn]zyl bu bolim mezumlanmn
"Ziraat Mithendisi” unvamm kullanmalanmn uygun olduguna karar verilmigtir.

Bolu Abant Izm Baysal Universitesi Rekmmgu, Universiteleri Ziraat Fakiltesi Kanath Hayva
Yetistiriciligi ve Tobum Bilimi ve Teknolojisi Boliimlerinin KPSS fercih lnlavuzmda "Ziras

olarak terc ylpaln.lln:lnn cln4345kﬂdmlmmsmﬂx]nltdl]mlmhlep umpmzkmmmug.
yaz ekte sum

it e g i et LANLA; Uriin ve
St i hizmet tiretiminde UYGULA;
oo S PAYDAS beklentileri, Planlanani
e Ot S performans

uygula

Egltlmm( IVlezun Izleme / Mezunlarin istihdamina Yonelik Mevzuatta hedeflerini gereki

kaynaklari sapta

Bn]n Abant Izzet Baysal Universitesi

Rektorliigime(Ekler konulmads)

* OzelllkIeKanatll Hayvan Yet|§t|r|C|I|g| ile Tohum Bilimi ve Teknoloji Boliimii
ogrenC|Ier|m|zden istihdam icin unvan ve mevzuatla ilgili bazi iyilestirme KONTROL ;

taIepI pri-gelmi B s Faaliyetlerin sonuglarini
* SR = maknily ve olusan paydas
Boliim yonetlmlerlmlz to%ﬁnmls ve hazirlanan raporlar Rektorliik makamina memnuniyetini

arz ed||m|§t|r. sistematik bigimde 6l¢
* Rektorliik makaminin taleplerimiz uygun gormesi ve destegiyle bolim
mezunlarimizin Ziraat Miithendisi unvanini kullanabilmeleri ve KPSS’de Ziraat
Mihendisi olarak tercih yapabilmeleri uygun gorilmiustiir.

* KPSS’de tanimlanan Boliim kodlarinin ilgili kurumlar tarafindan da kullanilmasi
ile ilgili konu calismalarimiz devam etmektedir ve konu Cumhurbaskanhg idari
isler Baskanligina aktarilmistir. Siirecin olumlu sonuglanmasi beklenmektedir.

* Mevzuatla ilgili yapilabilecek diger iyilestirmelerle ilgili calismalarimiz devam
etmektedir ve bu siireglerin de olumlu sonug¢lanmasi beklenmektedir.




Kalite Ogrenci Calistayl Ogrenci Ger;
Bildirim Sonuclar

Gelismeye Acik Yan

Zayif Yani / uygulamayi
lyilestirmek igin yapilmasi
planlanan eylemler

Eylemi
gerceklestirecek ve
takip edecek
sorumlular

Illk Kontrol Tarihi ve

Kontrol/Takip Siireleri

Tahmini Bitis Siiresi

Devamindaki aksiyon ya da
ek aciklama

Fakulte faaliyetlerinde
ogrenci goruslerinin
dikkate alinmasi

Bolimlerde her donem en az
bir kere égrencilerle toplanti
yapilarak goriglerinin alinmasi

Bolum Bagkanliklar

Ocak 2024/ 6 ayhk

Surekli

Yapilan 6grenci toplantilarinin
kayit altina alinmasi

Ogrenci memnuniyet
anketleri

BiRIM

TUM SORULAR

Memnuniyet anketine
katihmlarin tesvik edilmesi

-
=
H
=
£
]
c

&
3
£
2
&

KATILIMCI SAYILARI

8 Katilime:
8 Erkek (%75)
2 Kadun (%25)

7 Kabi
5 Erkel
2 Kad)

7 Kali
5 Erkek (%71.4)
2 Kadin (%28 6)

7 Kablime:
§ Erkek (%71.4)
2 Kad

7 Kab
5 Erkel
2 Kad

7 Kablimer

60.7 Puan

60.7 Puan |7 Cevag

60.7 Puan |7 G

1

Dekanlik
Bolum Bagkanliklari

ERKEK / KADIN PUANLARI

4 Aralik 2023

31 Aralik 2023

Memnuniyet anketlerinin
incelenmesi ve eksiklikler i¢in
faaliyet plani hazirlanmasi

63Puan | 186 Ceva
87.2 Puan

40Puan | 5 Cevay
37.5Puan |2 Cevap

50Puan | 5Cevap
75 Puan

50Puan | 5Cevap
75 Puan

55 Puan
62.5 Puan

55 Puan
75 Puan

60 Puan
62.5Puan

45 Puan
100Pusn |2 Cevap

asPuan | 5Cevap
100 Puan |20

asPuan | 5Cevap
100 Puan |2 Cevap

8 Katiime! .
[ ] 63Puan 186 Cevap
Ziraat Fakiiltesi 6 Erkek (%75) _ 69.9 Puan | 260 Cevap ¥ 13 Goritg
2 Kadin (%25) (N 57.2Puan| 74 Cevap
3 Katilime!
[ ] 61Puan |38 Cevap
Bitki Koruma 2 Erkek (%66.7) | 69.3 Puan | 75 Cevap b 5 Gorilg
1 Kadin (%33.3) | 77.7 Puan | 37 Cevap
2 Katiime!
] 76Puan |74 Cevap
Kanath Hayvan Yetistiriciligi 2 Erkek (%100) | 75.7 Puan | 74 Cevap T 2 Goris
0 Kadin (%0) OPuan |0 Cevap
2 Katilime!
[ ] 68Puan |37 Cevap
Bahe Bitkileri 1 Erkek (%50) [ | 82.1 Puan | 74 Cevap ! I 4 Gorils
1 Kadin (%50) (N 96.6 Puan | 37 Cevap
1 Katilime:
35Puan |37 Cevap
Tarla Bitkileri 1 Erkek (%100) [ ] 35.1 Puan | 37 Cevap _— ! I 2 Gorilg
0 Kadin (%0) OPuan |0 Cevap
o katlme: OPuan |0 Cevap )
‘Yaban Hayati Ekolojisi ve Yonetimi 0 Erkek (%0) 0Puan |0 Cevap 0 Gorils
0 Kadin (%0) OPuan |0 Cevap
Lz OPuan |0 Cevap .
Tohum Bilimi ve Teknolojisi 0 Erkek (%0) OPuan |0 Cevap 0 Gords
0 Kadin (%0) OPuan |0 Cevap



Paydas Danisma Kurulu Toplanti Tutanaklari
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Konu : Toplanti Tutanag

DAGITIM YERLERINE

27.11.2023

Fakilltemiz Dekam ProfDr. Vahdettin CIFTCI bagkanhiginda 24.11.2023 tarihinde Béliim
baskanlan: ve yardimcilar ile yapilan toplant: tutanag: ekte sunulmus olup ilgili calismalarin yapilmas:
igin her boliimden 1 63r. elemanmin katihmiyla komisyon olugturulmasi ve Dekanligimiza bildirilmesi

hususunda;

Geregini bilgilerinize rica ederim.

Ek: Tutanak

DAGITIM LISTESI

Balge Bitkiler: Béliimi Baskanlis

Bitki Koruma Bélumii Baskanhg

Kanatl Hayvan Yetistirciligt Bolimil Bagkanligy

Tarla Bitkileri Bolimil Bagkanligi

Tohum Bilimi ve Teknolojisi Bolimt Bagkanligs
Yaban Hayati Ekolojisi ve Yonetimi Boliimil Bagkanlit

Bubelge. guvenli clekicak wnza fe szdinnte

Belge Takip Adveii: ¥nga- ubys dbu edu tr ERMS Recoed CoedinmanizaPage Tndex.

Belgs Dogrulasa Xodu PEHASHS

Prof. Dr. Vahdettin CIFTCI
Dekan

&% BAyg i b - _Dokiman No | F.T.T.01.001
< % ZIRAAT FAKULTESI DEKAN- ik Yayin Tarlhi | 01.11.2022
& < BOLUM BASKANIVE BOLUM gogno |01
2 w:Z‘ , = BASKAN YRD. -YONETIM Rev. No/Tarih | 00/00.00.0000
z # 5 | AYLIK TOPLANTI TUTANAGI
0709 e FORMU Sayfa No 1/1
Toplant: Tarihi 24.11.2023 | Toplanti Sayisi2023/1 |

Toplanti Baslangig Saati

Toplanti Bitis Saati

Adres: Bolu Abant 1zzee Baysal Univenitesi - Ziat Fabtihesi, Golkdy Kamglsd 13030 Merkez Bolu

Fakx e
Imternet Adeest: et zdf Buedux

Oatess Vial
Bilpsayar [sieemem
(0374) 2534345 - 6206

Toplantiyr Dizenleyen

Fakillte Sekreteri Sadett

in FIRAT

goriusilmesi;

Gériigiilen Konular (Giindem):

iler.

1. Bolum Bagkanlan ve Bolim Baska Yard. Ders Havuzlar, Bologna,CAP,Yandal konularinin

2. Dilekvet

Alinan Kararlar:

kadar yapiimasi.

yapilmasi.

1. Bologna siirecl ders glincellemesi ile Fakilte ortalamasinin ylkseltiimesi;
1.1.0rtak ders isimleri,Krediler|, AKTS'leri ile ilgili mifredat giincellemesinin 2024 Giz dSnemine

1.2. Rektdriilk Secmell, Faklite Secmell ve Blim Segmeli derslerl ile liglli gerekli galigmalarin

1.3. Her béliim kalite calismalari kapsami (PUKO)dénglisii ve Paydas kapsaminda dgrencileri ile ligill
toplant: yapip tutanaklari ile kayit altina alinmasi ile ilgili caligmalann yapiimast.

1.4, Yukandaki ilgili calismalani yapacak her bélimden 10dr.elemaninin katimiyla calisma
komisyonu olusturmasi.

1.5.Memnuniyet anketi doldurulmasi ile ilgili 8grencilerin bilgilendiriimesi ve katiiminin saglanmasi.

Kaunlan Istm ve imzalart

Prof.Dr.‘Ashd #n CIFTGI

Prof. Dr. Halil KG§O

WMQ

. -
M\
i’mfﬂFcrhad MURADOGLU Prof.Dr-Hakan KIBAR
|
Kl

Tutanad Hazirlayan

= 71
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( i x
Dr.Og.—.Uy b N “ Dr.Oy.UWZOTOK Raportdr, Sadej
|
- 24112023 7
Tutanagin hnz\ulrlxnma tarihi
Sadettin FIRAT




Birim Amiri-idari Personel Toplanti Tut

Dokiiman Mo | F.RT.01,001 ]
PN : 5 < . 1k Yayin Ta |
| & 2IRAAT FAKULTESE IDARE ngs;'lfm 2 1
fE S | PERSONEL -YONETIM AYLIK "Rev. NofTarih
< ¥ 5 | TOPLANTI TUTANAGI FORMU — e
| g . Seyfa No 11

' Taplans Tanhys

¥isl  2023/8

ttin FIRAT

Toplznti Buslangie Sazti
Toplanti Bltlg Seati
_Teolantiy Dizenleyen Dac. Or. Mezih OKL/R-Fakilte Sekrcten Sad
Gdrtsiilen Konular (Glindom):
1. rakClte/MYO/.. (birimin] ayhk s pianlamalan, parsancie dugen gérevler ve beklanan
Ferfermans
2. Gecen ay yaplenlann t5)u degerlendirimes!,
3. ldari personelin Brim ydnetiminden laleplerl,
' 4. tdasi personslin bifm sorurlar, hedef ve faalivetlerindek yilustirme'er konusundakl ezim ve
eylem dreriles,
sileik ve temenniler
_Alnan Kararlar:
1. Blrimin aylk i planlamalan, persenela diisen
1.1, rakOlternzde 2 yillkk zamar: icerisinde 9 kisi alan(3 Erenc islerd, | sekrezes
1 lekrisyen, | mutemeat, 1 perscnel szliix ve 2 kaginmr <apl yetkll's) ideri personelin say
' emeklilik, mistafi szyilma, istifa, dofium iznl, ayliks:z izinll s2yima gibl durum'ardan dolayi '

~Toplant | anif 16.05.2023
FE { Basla 1

Srevier ve beklanen parformans.

baglancic r clan asge- gahsan sayisinn altina dismilstis, Hali hazir durumds 1 mutomet
3 bdlim selceteri (bilgisayar is'etmeni vo 2ilro Personali ), 1 sekreter, 1 oligisayar iglelmeni,1
§219° 1 taginir <ayt yerkilisi ile mewvoul isler yritilmeye caligimaictadir,
1.2. Fakiiltemize 2(iki)perscnel géreviengis mistl~. Fekat meveut suyi asgan porscnel savIsinn
altnda ka'dig) iyin i5 ylkd devam etmekledis, ‘
2.3, Rextdrliik makan larzfindan zlinzn karar gerag afrenci islarlaln bidmlerdale aijranc isler
pursenelleri tarafindan yapilmaktadi-. Ancak fakoltemizde odrersi ‘sied Lrim pe~soneli
¢/riadidi icin isler bbIm sekreterlifi Gzerinden yiritd mektedir, Bu durum is yoktni dzhe da
' fazla artirmakla ve sireclarin uzamasing sehep olmaxtzdir. N

2. Gegen ay yapilaniann topiu degeriendirilmesi.

2.1, Jikeriizde 06 Subat 2023 tarikinde Yasanan depremicr nedenlyle, derslerin uzektan &4retim '

yontemivie cawvrimigi yapilmasl sebebl (e 2022-2 23 Baher Ddnemi Arz Siravlarn Lzaktan
gawnmici yapilmasi <aran le takvim hazidanlip sinavler vapilmistir, Anabilim Dal, BAlim ve
Dekanlik yazismalar gergekiestilrmistir, 3
2.2. Maag,Burs,Ex dersler, Yonetir , SGK, Mubtasar,satin vy bakim ve ananm iglemlan yapild,
3. Idari personelln birim yénetiminden talepleri.
3.1. Fakultermizden glder personglin yerine ivedilikiz aersenel alimirin vapllmasi ve asgari caligar
sayisine: saglanmasi isled hizlandi-azzk ve i$ yokiny araltacashr,
2.2, Yazismalannin bazi td-elim elemanizn taranndan gere<tii’ gibi wa<Ip cdilememesi qodkmelere
seaun clmaictadir, Dekenii tarafingan Yaplaca< bir yazil carak hatrletrsa uygun olacokar,
4. idari personelin birim sarunlari, hedef ve faaliyatierlndeki iyllegtirmaler kanusundaki
l ciizUm va eylem Snerileri.
4.2, Dekanlik yazismalanmn konudan somumiy kigi tarafindan yazlorak Ngili idan perscncle
goncariimasi islerin cana fizll va dagru yirittlmesin’ saglayatilir,
' 4.7. Sayi yetersizligirden delay meveat idarl personellercan oazilan is tarimlzmasi-ca olmayan

isleri d& vepmaktadir, Durumun $ozamil igin cksix personel sayisaun ivedlilkle tamamlanmas
¥ clacaktr,
5. Dilak ve temennlier

CI, Dog. Dr. Nen qKUR Sadett
w02 Yrd, Faki'lte
- e, /7
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ILtanadin nazirlanma tarh [16.05.2023
_Tutenad) Hazrlzyan | Gelem VURAL Bilgisayar Jyutment

Kadilan Isim va
imzala

Bilg.Is't, Zsral BIL=N (Hzinli) |

<X Bdyg anNo  |F.T.T.01,001
-3 o ’ . 2. . [lkYayinTarihi | 01.11.2022
S BLYZ | rensoner vonrtim avia  Smale ol .

= Y Rev. No/Tarih__| 00/00.00.0000
‘isza%g TOPLANTI TUTANAGI FORMU v. No/Tarth_| 00/
N

)Og :7\?\, B Sayfa No o {/{ B

lanti Tarihi 103.11.2023 [ Toplant: Sayisi 2023/7
T

lanti Baglangi¢ Saati

el

lant Bitis Saati

[T |
oplantiyi Dizenleyen | Fakillte Sekreteri Halim FIDAN

1. Gegen ay yapilaniarin toplu iriimesi,

Gérisiilen Konular (Giindem):

|__2. Diekve
an Kararlar:
1. Gegen ay yapilaniarin toplu degerlendiriimesi.

yazismalari gerceklestiriimistir.
Atamalari ve Tez Belirleme, Yeterlilik ile ilgili Akademik Kurul Karariari yapildi.

1.3. Maas,Burs,Ek dersler,Yonetim,SGK,Muhtasar,satin alma bakim ve onarim islemleri yapildi.
2. Dilek ve temenniler.

[N

1.1. 2023-2024 Giiz Dénemi Ders agma islemleri -Ders Programlarinin hazirlanmasi ve ekle cikar ile ilgili Bolim
Kurulu Kararlari, Staj dosya teslimler ile ilgili yazismalari ve Yonetim Kurulu Kararlari yapildi ve Dekanlik

1.2. Anabilim Dali Ders agma Islemleri- Ders Programiari Doktora ve Yilksek Lisans 6grencilerine Danisman

—

T
L r A
s | . - el
imzalars sk B"Q'IS"'OI'E'”V“@/ FakulB Sekreteri

/
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Biiro Perf rk’g/ééha Zekerlya ‘ Biiro Personeli M.Micahit CETIN
ERAY

Jii\gjﬂt, tsmail BILEN(Raporlu

[ Tutanadin hazirlanma tarihi 03.11.2023

[Tutanadi Hazirlayan Ozlem VURAL, Bilgisayar isletmeni

anaklari

O BArg, | Dokiiman No__ | F.T.T.01.001
S < 5 " .. . |1k Yayin Tarihi | 01.1
& < ZIRAAT FAKULTESE IDART | 5og No 1
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Toplanti Tarihi [18.07.2023 Toplanti Tarin/Sayisi | 2023/6
Toplant Baglangic Saati |

ant Bitis Saati |

Dog. Dr. Nezih OKUR-Fakiilte Sekreteri Halim FIDAN

e Sekreteri DegisiKIgl.

1.1. Fakiltemizde Fakilte Sekreteri degisikiigi yapildi. Yenl gelen Fakilte Sekrater! fle tanisma
toplantisi yapilarak personelin is dagilimi hakkinda bilgi alis- verisinde bulunuldu.

2. Dilek ve temenniler.

. p— AN
Katilan isim ve imzalari ow-@:/@g%sgﬁ;\ﬂsr Doc-ggkweﬁéﬁm Faﬁi‘éms”"e ,
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Tutanagin hazirlanma tarini [18.07.2023
Tutanadi Hazirlayan [ 6zlem VURAL, Bilgisayar Isletment




